2 UFR) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
B UNIVERSIDADE FEDERAL ESCOLA DE ENFERMAGEM ANNA NERY _— EEAN(U FRJ ] B
B2 DO RIO DE JANEIRO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DE SAUDE PUBLICA EEAN

100 angs — 1922-2022

Processo Seletivo Simplificado para Contratagcdo Temporaria de Pessoal
Edital n° 197, de 14 de fevereiro de 2023
Area: Enfermagem de Satde Publica / Setor: Enfermagem Satde Coletiva

Opcdo de vaga: PSS-006

NORMAS COMPLEMENTARES

1. COMISSAO JULGADORA

Membros Titulares:

* Prof2 Dr2 Maria Catarina Salvador da Motta - Presidente
* Prof? Dr2 Regina Célia Gollner Zeitoune

* Prof2 Dr2 Andreza Pereira Rodrigues

Membros Suplentes:

* Proft Dr2 Rachel Ferreira Savary Figueird

* Prof2 Dr2 Maria Helena do Nascimento Souza

2. CRITERIOS DE ANALISE DO CURRICULO
« FORMACAO ACADEMICA (méaximo 3,0 pontos)
a) Especializacdo/Residéncia na area do concurso (até 1,0 ponto)

b) Mestrado na area do concurso (até 1,0 ponto)

c) Doutorado na area do concurso (até 1,0 ponto)

» ATIVIDADE DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (méximo 5,0 pontos)

a) Ensino na area do concurso (até 2,0 pontos) - Docéncia no ensino superior: 0,5 pontos
(a cada 06 meses); docéncia em ensino técnico: 0,4 pontos (a cada 06 meses).

b) Pesquisa na area do concurso (até 2,0 pontos) - Participacdo em grupo de pesquisa
1 ponto por grupo; capitulo de livro indexado/ artigo em periddico cientifico/ livro
indexado: 0,5 ponto por item.

c) Extensao na area do concurso (até 1,0 ponto) - Participacdo em projeto de extensao

1 ponto por projeto.
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* OUTRAS ATIVIDADES (méximo 2,0 pontos)
a) Bolsista/Voluntario de IC e/ou Extensdo e/ou Académico Bolsista ou Bolsista de

Mestrado e/ou Doutorado (até 0,5 ponto);

b) Apresentacdo de Trabalhos em Eventos Cientificos da Area do concurso (até 0,5

ponto);

c) Cursos de Atualizacdo e Aperfeicoamento na Area (até 1,0 ponto).

3. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E PRATICA
1) Atuacdo do Enfermeiro na Estratégia Salude da Familia nas acBes de prevencao e

controle de agravos transmissiveis;

2) Atuacéo do Enfermeiro nas ac¢des de prevencéo e controle de agravos e doengas nao
transmissiveis;

3) Atuacdo do Enfermeiro junto a pessoa com deficiéncia no contexto das redes de

atencdo a saude.

4. BIBLIOGRAFIA

1) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Ateng&o Bésica. Brasilia:
Ministério da Saude, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/qgm/2017/prt2436 22 09 2017.html

2) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para
Vacinacdo. Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis (MS/SVS), Brasilia:
Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual _procedimentos vacinacao.pdf

3) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Imunizacdo e Doencas Transmissiveis. Coordenacéo-Geral do Programa Nacional de
Imunizacbes. Anexo Orientacdes QUANTO A APLICACAO DE VACINA
INTRAMUSCULAR E A NAO INDICACAO DE ASPIRACAO (2020). Disponivel em:
https://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo
verificador=0014128030&codigo_crc=D371C3A9&hash_download=26c97f94489e97d

0e1b6c30ff8fd8854d4ebe0a7df22e7809a5f420a9cdfa46e5500de8cd9b089c6eb6dal7as
€749666b6bb159008cf2e4f76b963545b1fe6b24&visualizacao=1&id _orgao_acesso_ext
erno=0

4) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Andlise em Saude e Vigilancia de Doencas N&o Transmissiveis. Plano de Acdes

2



‘ A\ UFR) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

:‘3w UNIVERSIDADE FEDERAL ESCOLA DE ENFERMAGEM ANNA NERY — EEAN/UFRJ | )
£ DO RIO DE JANEIRO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DE SAUDE pPUBLICA EEAN
100 angs — 1922-2022

Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Cronicas e Agravos nao Transmissiveis
no Brasil 2021-2030 [recurso eletronico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude, Departamento de Andlise em Saude e Vigilancia de Doencas N&o
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svs/doencas-cronicas-nao-transmissiveis-dcnt/09-plano-de-dant-2022 2030.pdf

5) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Basica. Préaticas em reabilitacdo na AB: o olhar para a funcionalidade na
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Gabinete do Ministro. Diario Oficial da Uniao, Brasil; 24 abr 2012.
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5. DINAMICA DA PROVA ESCRITA E PRATICA

O referido Processo Seletivo constara de duas fases: a primeira fase sera constituida por
analise dos curriculos, sendo eliminatéria e na segunda fase serdo aplicadas: Prova
Escrita e Prova Pratica, ambas também, em carater eliminatorio. A Prova Pratica sera
realizada por meio de simulacao realistica e a mesma sera gravada em audio e video

apos assinatura do Termo de Autorizacdo de Imagem e Som.

6. CRONOGRAMA

Data Horario Etapa Atividade/Meio
Das 10h de Recebimento das inscricdes e da
27/02/2023 X - . . :
a 27/02/23 as documentagdo dos candidatos via e- Trabalho interno da
03/03/2023 013783‘7283 mail selecaopssdesp@gmail.com Comisséo Julgadora
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Divulgacao aos candidatos por email
do resultado de homologacéo das

08/03/2023 8h . . E-mail para os candidatos
inscricdes
selecaopssdesp@gmail.com
de 9h de Prazo para interposicdo de recurso. Pelo
08 a 08/03 e-mail Trabalho interno da
09/03/2023 até 9h do dia Se|ecaopssdesp@qmai|_com Comissao JUIgadora
09/03/2023
) Divulgacéo do resultado de interposigcéo via email da dire¢éo da
09/03/2023 até 16h . . . ..
de recurso das inscricdes Unidade para o solicitante
i Publicacdo do resultado final da i .
10/03/2023 até 17h ~ . - E-mail para os candidatos
homologacéo das inscrigbes
Instalacdo da Banca de Selegéo Trabalho interno da
13/03/2023 10has 17h | 1*  etapa:  Andlise  documental Comissao Julgadora
(curriculum vitae).
A partir das i a a . .
15/03/2023 P Dlvgl_gagao do resultado_ qla 1 . etapa E-mail para os candidatos
15h (analise documental) - Eliminatoria
. 22 etapa (A): Realizagdo da Prova )
0%h as 12h . N Presencial
Escrita - Eliminatéria
22 etapa (B): Sorteio do ponto da Prova )
12h R Presencial
Pratica individual
17/03/2023
13 as 17h Correcao da Prova Escrita. Trab_alh~o interno da
Comisséo Julgadora
A partir das | Divulgagéo do resultado da 22 etapa (A) | E-mail para os candidatos
17h (prova escrita). Eliminatéria
22 etapa (B): Realizagdo da Prova
Pratica individual com duracéo até 50
minutos de acordo com o horario i
20/03/2023 | 10as 17h ! . T Presencial
previamente divulgado pela Comissao
julgadora via email:
selecaopssdesp@gmail.com
22 etapa (B): Realizagdo da Prova
Pratica individual com duracédo até 50
. minutos de acordo com o horério )
21/03/2023 08 as 17h . . C Presencial
previamente divulgado pela Comisséo
julgadora via email:
selecaopssdesp@gmail.com
Fechamento do quadro de pontuacéo
dos candidatos e do resultado '
22/03/2023 | 09h as 17h Trabalho interno da

Elaboragdo do Relatério Final do
Processo Seletivo

Comisséao Julgadora
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Divulgacdo do Resultado Final do

17h .
Processo Seletivo

E-mail para os candidatos

de 18h do dia | Prazo para interposicdo de recurso
22/03/2023 23/03 até as | acerca do resultado final do processo

a23/03/2023 | 18hdodia | seletivo via email: e-mail
24/03 selecaopssdesp@gmail.com
) Divulgacao do resultado de interposi¢éo via email da dire¢édo da

24/03/2023 até 17h . . ..

de recurso do resultado final Unidade para o solicitante

Entrega do Relatério Final do Processo Trabalho interno da
27/03/2023 13h AN . o

Seletivo a Chefia do DESP Comisséo Julgadora

Chefia do DESP encaminha para
Direcdo o Relatério com os candidatos

27/03/2023 Até 17h . Chefia do DESP
aprovados e divulga o resultado aos
candidatos
ate Publicacéo do Resultado final do PSS na Comissdo Executiva do PSS
31/03/2023 pagina do PSS
Observacéo O cronograma poderé ser alterado

conforme o andamento do concurso.

7. RESULTADO
De acordo com a Resolugdo CEG N° 08/2021, Art.20 § 2° os candidatos aprovados
serao classificados por média ponderada das notas das provas escrita (peso 1) e pratica

(peso 2), expressa com uma casa decimal.

8. DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Cabe destacar que o regimento de trabalho de 20 horas semanais, previsto para as
vagas do Departamento de Enfermagem de Saude Publica no Processo Seletivo
Simplificado - Edital no 189 de 7 de fevereiro de 2023, Area: Enfermagem de Salde
Publica /Setor: Enfermagem Saude Coletiva, devera ser cumprido nos dias Uteis da
semana (segunda a sexta-feira), no periodo de 8:00 as 12:00 horas, de acordo com as
atividades do Programa Curricular Interdepartamental/Disciplina, sob a responsabilidade
administrativa deste Departamento.

Na ocasido da prova escrita, o candidato dever4 assinar Declaracdo de

compatibilidade de carga horaria, a ser disponibilizada pela Comissao Julgadora.



