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I.  Parametros de admissibilidade e pontuacéo de curriculos

Para ser classificado, o candidato deve obter a nota minima de 6 pontos, considerando
a tabela abaixo.
A pontuacéo dos curriculos tem carater eliminatorio e ndo é considerada no computo

da média final, apenas habilitando, ou ndo, o candidato para prosseguir para a etapa

subsequente.

CURRICULO PONTOS | OBSERVACAO

Mestrado 2 pontos - Diploma de Mestrado.
- No caso de diploma ainda nédo expedido, seréo
aceitas: declaracdo da instituicdo de conclusdo do
Mestrado ou ata da defesa de dissertacao aprovada.
- Limite: 1 titulo.

Doutorado em | 1 ponto - Declaragdo oficial de cumprimento dos créditos

andamento obrigatdrios.
- Limite: 1 declaracéo.

Doutorado 4 pontos - Diploma de Doutorado
- No caso de diploma ainda nédo expedido, seréo
aceitas: declaracdo da instituicdo de conclusdo do
Doutorado ou ata da defesa de tese aprovada.
- Limite — 1 titulo.

Publicagéo 1 ponto - Somente pontuarado artigos publicados (ou aceitos
para publicacdo) em periodicos académicos Qualis
A, BouC.
- 1 ponto para cada publicagéo.
- Limite maximo: 4 pontos.




Il.  Cronograma de realizagdo das etapas

DATA E HORA ETAPA OBSERVAQAO

08/04 a 12/04 (até | Inscri¢bes concurso.facc.adm@gmail.com

17h)
Envio da documentacéo
comprobatoria.

15/04 Resultado da andlise de | Sera enviado por e-mail (ao

Até as 17h solicitacdo de inscri¢cdo | endereco usado pelo/a candidato na
inscricdo) a lista de inscrigOes
deferidas e indeferidas.

18/04 Resultado da analise | Serd enviada por e-mail (ao

Até as 8h curricular endereco usado pelo/a candidato na
inscricdo) a lista da pontuacédo
curricular dos/as candidatos/as que
tiveram sua inscri¢do deferida.

18/04 Sorteio dos pontos das | Os sorteios e a realizacao das provas

9h provas tedrica e | ocorrerdo no campus da Praia

didatica. Vermelha, em sala oportunamente

informada por e-mail.
E obrigatoria a presenca dos
candidatos/as nos sorteios dos
pontos (os/as ausentes  serdo
desclassificadas/os do Processo
Seletivo).

18/04 Consulta aos materiais | Consulta limitada a materiais

9.20h- 10.20h impressos (livros, artigos,
anotacdes). Meios eletrénicos nédo
séo permitidos.

18/04 Realizacdo da prova | Deve ser escrita a caneta (preta ou

10:20h-12:20h

escrita

azul). N&do serd permitido o uso de
celular.

19/04 Resultado da prova | Sera enviado por e-mail.

19h tedrica Estardo aptas(os) para a prova
didatica apenas aquelas(es) que
obtiverem avaliagdo igual ou
superior a 6,0 (seis) na prova escrita.

24/04 Prova didatica A sala da prova didatica sera

9h oportunamente informada por e-

mail.




As(0s) candidatas(os) seréo
chamadas(os) por ordem de
inscricao.

A prova didatica terd a forma de
uma aula de 40 minutos em nivel de
graduacdo (Administracdo). Ola
candidato/a poderd usar o quadro de
aula, contudo, ndo sera possivel
garantir o uso e/ou o funcionamento
adequado de datashow (devido a
greve dos técnicos-administrativos).

25/04 Prova didatica Idem acima.

9h

26/04 Resultado Final Sera enviado por email.
18h

I11.  Modalidade do PSS (Presencial ou Remoto)

Presencial

IV. Programa de pontos a serem cobrados nas provas

. Probabilidade e inferéncia estatistica

. Amostragem e testes de hipoteses

. Métodos dos minimos quadrados e correlacao

. Modelagem deterministica aplicada a Administracao

. Modelos de programacéo linear e Método Simplex

. Dualidade e interpretagdo econémica

. PERT-CPM

. Teoria dos jogos

. Modelo de regressao simples: hipoteses, estimacdo (método de minimos quadrados) e
inferéncia (testes de hipotese e estimacdo de intervalos)

10. Modelo de regressao multipla: hipéteses, estimacdo (método de minimos quadrados)
e inferéncia (testes de hipotese e estimacdo de intervalos)
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Il.  Critério para calculo da Média, para efeito de classificacdo no PSS

O resultado serd dado pela média aritmética simples das provas oral e didatica. Serdo
aprovadas(os) aquelas(es) que obtiverem avaliagdo média igual ou superior a 7 (sete).

I11.  Composicdo da Banca Examinadora

Boris Asrilhant (FACC/UFRJ)
Claudio Marcos Maciel da Silva (FACC/UFRJ)
Luiz Carlos Feitosa de Moura (FACC/UFRJ)

Suplente:
Luciano Rodrigues de Souza Coutinho (FACC/UFRJ)



