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CENTRO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DA NATUREZA
INSTITUTO DE COMPUTAGCAO

PORTARIA IC/CCMN/UFRJ N° 286, DE 2 DE AGOSTO DE 2022

Dispoe sobre retifica¢do da tabela de julgamento de titulos e trabalhos para concurso publico do Magistério Superior para Professor Adjunto.
A Vice-Diretora do Instituto de Computagao do Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Carla Amor Divino
Moreira Delgado, designada pela Portaria n°® 6.579, de 19 de julho de 2022, publicada no BUFRJ n® 30, de 28 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes regimentais

Resolve tornar publica a Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos e Trabalhos para concurso publico do Magistério superior, para Professor Adjunto do
Instituto de Computagéo da UFRIJ, a saber:

No julgamento dos titulos nos concursos para Professor Adjunto serdo atribuidas, pelos examinadores, notas de 0 a 10 aos titulos nos seguintes grupos:

Grupo I - Titulacdo e Qualificacio Académica - Nota Maxima 10 - Peso 3

Diploma de graduacao na area do concurso ou em areas afins

Diploma de mestrado na area do concurso ou em areas afins

Diplomas Universitarios
Diploma de doutorado na area do concurso ou em areas afins

Livre-docéncia na area do concurso ou em areas afins

Certificados de cursos Especializagdo na area do concurso ou em areas afins
de especializacdo
e aperfeicoamento

Pos-doutorado na area do concurso ou em areas afins

Aprovagdo em outros concursos publicos para magistério em areas afins aquela do concurso

Outros Prémios a atividade intelectual e dignidade académicas honorificas

Outros titulos pertinentes a atividade didatica e de pesquisa.
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Nesta categoria deve ser valorizada a mais alta titulagdo do candidato e a afinidade de cada titulo ou qualificacdo com a area do concurso, mais que a quantidade
de titulos apresentados. Um vinculo mais estreito de um titulo a area do concurso devera ser mais valorizado que uma afinidade longinqua. Fica a critério de cada
membro da banca os pesos relativos dos itens e subitens acima mencionados.

Grupo II - Atividades Académicas - Nota Maxima 10 - Peso 3

Oferta e execugdo de disciplinas, cursos, minicursos, tutoriais ou oficinas na area do concurso ou em areas afins com
a chancela de institui¢ao de ensino ou sociedade profissional.

Atividades Monitoria (em graduagdo) na area do concurso ou em areas afins

Basicas de Ensino . . X - , ,
Estagio de docéncia (em pos-graduacdo) na area do concurso ou em areas afins

Outras atividades didaticas

Orientagdo de Iniciag@o Cientifica na area do concurso ou em areas afins

Orienta¢do de monografia ou TCC de graduagao na area do concurso ou em areas afins

Orientacdo de dissertagdo de mestrado na area do concurso ou em areas afins

Atividades Orientagdo de tese de doutorado na area do concurso ou em areas afins
de Coorientagdo de Iniciagdo Cientifica na area do concurso ou em areas afins
Orientagao

Coorientagao de monografia ou TCC de graduagdo na area do concurso ou em areas afins

Coorientacdo de dissertagdo de mestrado na area do concurso ou em areas afins

Coorientagdo de tese de doutorado na area do concurso ou em areas afins

Outras orientagdes

Participacdo em banca de monografia ou TCC de graduac@o na area do concurso ou em areas afins
(excluindo orientagdo e coorienta¢ao)

Participa¢@o em banca de mestrado na area do concurso ou em areas afins (excluindo orientagao e coorientagao)

Participac@o em banca de doutorado na area do concurso ou em areas afins (excluindo orientagdo e coorientacdo)

Participag@o em banca de processo seletivo na area do concurso ou em areas afins

Bancas e

Avaliagdes Participagdo em comissdo avaliadora de processos de sele¢do para programas de pos-graduagdo na area do concurso

ou em areas afins

Participag@o em banca de concurso publico para magistério na area do concurso ou em areas afins

Revisor de artigo cientifico na area do concurso ou em areas afins

Editor de periodico na area do concurso ou em areas afins

Avaliador ad-hoc de agéncia de fomento

Participagdes em banca ou avaliagdes em outras areas

Deve ser valorizada a efetiva atividade académica e ndo apenas o tempo de dedicagdo. Também deve ser valorizada a qualidade da atividade, o interesse do candidato
pela atividade, e a versatilidade demonstrada na atuagdo do candidato no ambito do ensino, da pesquisa e da extensao. A comissao podera buscar informagao quanto
ao conceito de que goza o candidato como professor, pesquisador e extensionista, entre seus colegas e alunos, ou nas institui¢des onde exerca suas atividades.
Nesta categoria o conceito desfrutado pela instituicdo onde as atividades didaticas forem exercidas também devera ser levado em consideragdo, bem como
evidéncias sobre a expressividade das atividades realizadas. Fica a critério de cada membro da banca o impacto de cada item e subitem na nota do grupo.

Grupo III - Atuagio em projetos e divulgacio académica e cientifica Nota Maxima 10 - Peso 4

Livro (autor) com edi¢@o nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area do concurso ou em areas afins

Livro (organizador) com edi¢do nacional ou internacional (indexado com ISBN) na 4rea do concurso ou em areas afins

Capitulo em livro com edigdo nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area do concurso ou em areas afins

Artigo em perioddico internacional na area do concurso ou em areas afins

Publicacdes académicas Texto completo em anais (impresso ou digital) de evento cientifico nacional ou internacional na area do concurso
e cientificas ou em areas afins

Resumo (simples ou expandido) em anais de evento cientifico nacional ou internacional na area do concurso
ou em 4areas afins

Texto técnico/didatico com edigdo nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area do concurso ou em areas afins

Participagdo como palestrante, debatedor e/ou mediador em eventos académicos e/ou cientificos de abrangéncia
nacional/internacional (congressos, simposios, etc.) na area do concurso ou em areas afins

Eventos Participacdo como palestrante, debatedor e/ou mediador em mesas redondas, seminarios, etc. na area do concurso
ou em areas afins

Organizagdo de congresso, seminario, simposio, ciclos de palestras, mesa redonda e outros eventos cientificos/
académicos de abrangéncia nacional ou internacional na area do concurso ou em areas afins

Publica¢io de contetido Producao e publicagio de contetdo escrito ou midiatico para divulgagdo da ciéncia ou de interesse académico relacionado
de popularizagio da ciéncia. a area do concurso ou grande 4rea da computacdo e areas afins.

Coordenagao de projeto de ensino, pesquisa ou extensdo aprovado na instituicdo de origem ou por instituigdes
e/ou agéncias de fomento nacionais ou internacionais na area do concurso ou em areas afins

Atuaciio em projetos
de ensino, pesquisa
e extensao.

Membro de grupo de ensino, pesquisa e/ou extensdo na area ou em areas afins reconhecido institucionalmente
e/ou cadastrado no CNPq

Participagdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo universitaria na area do concurso ou em areas afins,
aprovado na institui¢do de origem do projeto e/ou instituigdes/agéncias de fomento nacionais ou internacionais

Nesta categoria serdo valorizados os trabalhos de acordo com sua qualidade intrinseca e com a repercussdo que tenham alcangado nos meios académicos
ou cientificos, priorizando-se na pontuagao a produgao recente. Fica a critério de cada membro da banca os pesos relativos dos itens e subitens acima mencionados.
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As notas atribuidas pelos examinadores a cada candidato serdo ponderadas pelos pesos indicados em cada grupo.
Esta Portaria torna sem efeito a Portaria IC/CCMN/UFRJ n° 189, de 6 de junho de 2022, publicada no BUFRJ n° 24, de 16 de junho de 2022.

Carla Amor Divino Moreira Delgado
Vice-Diretora do Instituto de Computagao

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

PORTARIA N° 7.021, DE 2 DE AGOSTO DE 2022

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 23079.3409, de 24/4/2019, publicada no DOU80 de 26/04/2019 ¢ BUFRJ 18 de 02/05/2019, torna publica a mesma constituicdo da Comissao
Avaliadora de Progressdes/Promogdes do Departamento de Geologia, conforme Resolucdo n® 08 de 2014 do CONSUNI, tornando sem efeito a
Portaria 1.593 de 26/2/2019, publicada no Boletim 10 de 07/3/2019.

Membros Efetivos

« Julio Cesar Mendes Prof. Titular - IGEO/UFRJ — Presidente

* Claudia Guterres Vilela Prof a Titular - IGEO/UFRJ

 Antonio Carlos Sequeira Fernandes Prof. Titular - Museu Nacional/UFRJ
Membros Suplentes

« Lilian Paglarelli Bergqvist Prof a Titular - IGEO/UFRJ

* Jodao Wagner de Alencar Castro Prof. Titular - Museu Nacional/UFRJ

Os Professores PATRICK FRANCISCO FUHR DAL' BO e JORGE DE JESUS PICANCO DE FIGUEIREDO que pleiteiam a progressio, tém o prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da publicagdo no BUFRJ, para impugnar um ou mais membros da Comissao.

Edson Farias Mello
Diretor

CENTRO DE LETRAS E ARTES

ESCOLA DE MUSICA

PORTARIA N’ 6.879, DE 28 DE JULHO DE 2022

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da Portaria
n® 7.109, de 12/07/2019, publicada no Didrio Oficial da Unido n°® 134, de 15/07/2019, Secdo 2, pagina 51, no uso de suas atribui¢des e em atendimento aos termos do
Edital 377/2022 e demais orientagdes emanadas da PR4,

Resolve retificar a Tabela de Pontuagdo para o Concurso de Professor de Contraponto e Fuga, do Departamento de Composi¢ao desta unidade, publicada no BUFRJ
n. 30, de 28 de julho de 2022, a pagina 21, e tornar publica a tabela que se segue.

ANEXO I - TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS E TRABALHOS

Pon- | Quan- | Syb-

tuacdo | tidade | total
2 1.1 Doutorado na area do concurso e/ou Doutorado em area correlata 8,0
S E g 1.2 Livre Docéncia na area do concurso ou em area correlata 8,0
% § < 1.3 Outro Doutorado em area correlata 2,0
G = ::3 1.4 Mestrado na area do concurso e/ou em area correlata 2,0
1.5 Especializagdo, atualizagdo ou outra graduagao 1,0

Total Grupo I

Pontuacdo Maxima do Grupo I: 10 Pontos

o Monitorias e Tutorias
s
= 2.1 Monitor em curso superior de musica (por monitoria - maximo duas monitorias) 0,3
= - - " - - -
e 2.2 Tutoria em curso superior de musica (por tutoria - maximo duas tutorias) 0,3
A= P - . ~
P Participacdo em banca examinadora de monografias, dissertacdes e teses
Il
g £ |2.3 Participagdo em Banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso na area do concurso ou em area correlata 03
=5 (por banca - maximo duas bancas) ?
w»
L .. ~ . ~ z z
& « |2.4 Participacdo em Banca de defesa de Dissertacio de Mestrado na area do concurso ou em area correlata 0.3
4= :
=2 | (por banca - maximo duas bancas) ’
- -
= &8 & |2.5 Participacdo em Banca de defesa de Tese de Doutorado na area do concurso ou em area correlata 03
2 g" g“ (por banca - maximo duas bancas) ’
£ P N
G 2 F:; Estagios curriculares
£ 5 . P . ~ . - . . - .
S .2 2.6 Estagio docéncia em curso de pos-graduagdo na area de musica (por estdgio - maximo dois estagios) 0,3
] . . . ~ . . . s . .
£ ; 2.7 Estagio docéncia em curso de graduacado na area de musica (por estagio - maximo dois estagios) 0,3
w
é g Publicaciio de artigos cientificos
D . . . . . z
= o |2.8 Artigo publicado em revista com Qualis (Al, A2 ou B1) na area do concurso ou em area correlata. 0.1
= . . .
g = | (por artigo - maximo dez artigos) i
= 2.9 Artigo publicado em revista com ISSN, na area do concurso ou em area correlata. (por artigo - maximo dez artigos) 0,1
& 2.10 Artigo publicado em revista eletronica, na area do concurso ou em area correlata. (por artigo - maximo dois artigos) 0,1
< 2.11 Resenha publicada em revistas com ISSN, na area do concurso ou em area correlata. (por resenha - maximo duas resenhas) | 0,1
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(por produgdo - maximo cinco produgdes)

Participacio/coordenacio de projetos de pesquisa aprovadas pelas instincias competentes
(IFES, Agéncia de Fomento, etc.)

2.26 Coordenagao de projeto de pesquisa e relatorio técnico de pesquisa na area (minimo de 1 ano - maximo dois projetos) ‘ 0,5

Participacido em Grupo(s) de Pesquisa Cadastrado(s) no “Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil”

2.27 Participagdo em Grupo(s) de Pesquisa Cadastrado(s) no “Diretorio de Grupos de Pesquisa no Brasil”

Pon- | Quan- | Sub-
tuacgdo | tidade | total
Coordenacio, organizagio, autoria ou coautoria de livros ou capitulos de livros
2.12 Autoria de livro com Conselho Editorial, publicado na area de conhecimento do concurso e em érea correlata 13
(por livro - maximo dois livros) ’
2.13 Co-autoria ou organizagao de livro com Conselho Editorial, publicado na area de conhecimento do concurso e em area 10
< | correlata. (por livro - maximo dois livros) ’
S N . . . , .
2 2.14 Capitulo de livro com Conselho Editorial publicado na area do concurso ou em area correlata 05
— . . ,
5 (por capitulo - maximo dois capitulos) ’
e 2.15 Tradugdo de livro completo na area do concurso ou em area correlata. (por livro - maximo dois livros) 0,5
2 Publicagio e/ou apresentacio em anais de eventos cientificos, culturais, tecnolégicos
= s . . . . 7.
= e artisticos (congressos, semindrios, simpoésios, e outros)
f: 2.16 Participagao em mesas-redondas de congressos e seminarios e outros eventos académicos na area do concurso ou area 03
= C (. . RS B
= correlata (por participag@o - maximo cinco participagdes)
k) 2.17 Trabalhos completos publicados em Anais de congresso e¢/ou publicagdes cientificas na area do concurso ou em area 0.1
S .
= | correlata. (por trabalho - maximo dez trabalhos) ’
< . , , ;o .
2 2.18 Resumo em Anais de congresso na area do concurso ou em area correlata (por resumo - maximo dois resumos) 0,1
<9 N A , .
= 2.19 Palestra proferida na area do concurso ou em area correlta (por palestra - maximo duas palestras) 0,1
- . -~ « g . ~ y. . . ~
k= 2.20 Comunicagdes em congressos, semindrios e outros (por comunicagao - maximo cinco comunicagoes) 0,1
= 2.21 Participagdo em Grupos de trabalho em congressos, semindrios e outros (por participag¢ao - maximo cinco participagdes) | 0,1
O
= 5 Apresentacdes individuais e coletivas no campo das artes
S . : - ~ - ~
E_ & 2.22 Apresentagao musical como difusor (por apresentagao - maximo dez apresentagdes) 0,1
5 e 2.23 Apresentagao musical em solo, grupo de camara ou orquestra (por apresentagao - maximo dez apresentagdes) 0,1
‘g Curadoria de exposicdes e colecdes cientificas, culturais e artisticas
S - e - - -
2 2.24 Curadoria de eventos artisticos e/ou culturais (por evento - maximo cinco eventos) 0,3
: Producio de material didatico e de tecnologias educacionais
= ~ . - 124c . . . .
% 2.25 Produgdo de material didatico e de tecnologias educacionais na area do concurso e correlatas
= 0,1
)
@
1
o)
£
P
=
=
‘2
=
=
D
=
w»
D
=
]
=
=
>
=
<

na area do concurso ou correlata (por grupo - maximo dois grupos) 0.1
Producio artistica, cultural e desportiva, demonstrada publicamente por meios tipicos
e caracteristicos das dreas de cinema, misica, danca, artes plasticas,
2.28 Autoria e gravagdo de album (por album - maximo dois albuns) 1,3
2.29 Autoria de trilha sonora original (por trilha - maximo duas trilhas) 0,5
2.30 Composi¢ao musical solo ou camara c¢/publicagido ou gravacao (por obra - maximo dez obras) 0,1
2.31 Composi¢ao musical para orquestra ¢/publicagdo ou gravacao (por obra -maximo dez obras) 0,1
2.32 Arranjo musical publicado ou gravado (por obra - maximo cinco obras) 0,1
Total Grupo II
Pontuacio maxima do grupo II: 10 pontos
Participacio/coordenacio em acdes de extensido do tipo eventos e/ou oficinas,
cursos projetos e/ou programas
'g 3.1 Coordenacgdo de projeto de extensdo na area do concurso ou em area correlata (por projeto - maximo quatro projetos) 2,0
‘::; 3.2 Participacao de pojeto de extensdo na area do concurso ou em area correlata (por projeto - maximo dois projetos) 0,4
§ Organizagdo de eventos cientificos, tecnologicos, culturais, artisticos ou desportivos
2 | 3.3 Organizagdo de evento cientifico-artistico-cultural (por evento - maximo dois eventos) 2,0
f Atuacio em eventos cientificos, tecnoldgicos, culturais ou artisticos
E 3.4 Atuagdo em eventos cientificos, tecnologicos, culturais ou artisticos na area do concurso ou correlata 04
= (por evento - maximo dois eventos) ’
-g Organizac¢io de eventos com a finalidade de de divulgac¢io cientifica, artistica e cultural
% para publico extra-universitario
= & 3.5 Organizacao de eventos com a finalidade de de divulgacao cientifica, artistica e cultural, para publico extra universitario, 10
5 & na area do concurso ou correlata (por evento - maximo quatro eventos) ’
? § Envolvimento em politicas piblicas, por meio de formulagio, analise e avaliacio
O % 3.6 Envolvimento em politicas publicas, por meio de formulagdo, andlise e avaliagdo na area do concurso ou correlata 02
5 (por participagdo - maximo duas participagdes) ’
.§ Participacio em atividades de formacao para qualificacdo académica e profissional
2 (cursos, oficinas de trabalho, seminarios, simpdsios e palestras)
5_; 3.7 Participa¢@o em atividades de formagao para qualificacdo académica e profissional na area do concurso ou correlata 02
ﬁ; (por participagdo - maximo duas participagdes) ’
s Atividades, na condiciio de especialista, tais como a de parecerista em periédicos,
§ comités editoriais, comités assessores, em jiris culturais, cientificos e
fg 3.8 Consultoria em area objeto do concurso ou em area correlata (por consultoria - maximo duas consultorias) 0,2
ﬁ 3.9 Assessoria em area objeto do concurso ou em area correlata (por assessoria - maximo duas assessorias) 0,2
3.10 Edigao e parecer em publicagdo, com ISSN, na area do concurso ou em area correlata (por participagdo - maximo dois 02

pareceres/edigdes)
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Pon- | Quan- | Sub-
tuacgdo | tidade | total

Prémios nacionais e internacionais recebidos por atividades académicas relacionadas
ao ensino, pesquisa e extensdo, comendas e outras distin¢des

3.11 Premiac@o em Festival ou Competi¢@o na area do concurso ou em area correlata (por premiagao - maximo trés premiagdes) ‘ 1,0 ‘ ‘

Bolsa de produtividades, bolsa Jovem Cientista de Nosso Estado
e Cientista do Nosso Estado e outras de natureza semelhante

o
lg 9
<
=] &
S
S 8
= .§ g |3.12 Bolsa na area do concurso ou correlata (por bolsa - maximo duas bolsas) ‘ 0,4 ‘ ‘
3 § ‘-: Atividades de Representacio
2 T P— — - P .
2 5 E 3.13 Participacdo em comissdes ¢ grupos de trabalho para tarefas administrativas e/ou académicas especificas 0.1
O " = | (por participagdo - maximo cinco participagdes) ’
= £ TP P - : = . <
g .2 |3.14 Participagdo em 6rgdos colegiados de IES como representantes discente, de graduagdo e/ou de pos-graduagio 0.1
T & | (por participagdo - maximo duas participagdes) ’
= 9 P - - - . P : <
‘S & | 3.15 Participacdo em diretorias ou conselhos de sociedades cientificas, artisticas ou culturais, desde que néo remuneradas 04
= (por participagdo - maximo duas participagdes) ’
3.16 Participagdo em associagdes discentes de graduagao e/ou de pos-graduagdo (por participagdo - maximo duas participagoes) | 0,1

Total Grupo 111

Pontuacio maxima do grupo I1I: 10 pontos

‘ TOTAL

TOTAL GERAL = [(GI*1) + (GII*6) + (GIII*3)]/10 (Maximo de 10 Pontos) = ‘

S6 serdo considerados os itens comprovados documentalmente. O Curriculo Lattes em si ndo sera considerado comprovante.

FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO

PORTARIA N° 6.813, DE 27 DE JULHO DE 2022
O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof. Guilherme Carlos Lassance dos Santos Abreu,
no uso de suas atribuigdes,

Resolve designar, em conformidade com a Resolugdo CONSUNI n° 08 de 2014, e Memorando 07/2018 da CPPD, a Comissao de Avaliagdo para progressao de
professor Adjunto A nivel 3 para Adjunto A nivel 4 da professora FLAVIA DE FARIA NEVES GOMES DA SILVA.

Membros Efetivos Membros Suplentes
* Prof. Luiz Fernando Lomba Rosa (Associado/FAU) * Prof* Giselle Arteiro Nielsen de Azevedo (Associado/FAU)
* Prof. Paulo Fernando Neves Rodrigues (Associado/FAU) * Prof. Roosewelt da Silva Teles (Associado/EBA)

* Prof. Carlos de Azambuja Rodrigues (Associado/EBA)

Guilherme Carlos Lassance dos Santos Abreu
Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo

FACULDADE DE LETRAS

PORTARIA [FL/CLA/UFRJ] N° 287, DE 2 DE AGOSTO DE 2022
Tornar publica tabela de pontuagdo de provas de titulos de concursos docentes na categoria de Professor Adjunto.
A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:
Art. 1° Revogar a Portaria n® 214, de 24 de junho de 2022, publicada no Boletim UFRJ n° 25, de 27 de junho de 2022, extraordinario, 3* parte.

Art. 2° Tornar publica, com a aprovagdo do Conselho do Centro de Letras e Artes, realizado em 13 de julho de 2022 ¢ da Congregagdo da Faculdade de
Letras, realizada em 2 de agosto de 2022, a tabela de pontos para avaliagido dos titulos dos concursos docentes na categoria de Professor Adjunto, que sera utilizada
no concurso previsto no Edital n® 377, de 25/05/2022, publicado no DOU n° 102, de 31/05/2022 e suas retificagdes.

TABELA DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS EM CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO DA FACULDADE DE LETRAS (CLA)

Candidato: NOTA:
A: Titulos Académicos (maximo 10,0 pontos — Peso 3)
Ne Especificacdio Pon,tu‘ag:ao V.al,ol: Qt. Max,lma Pontl{agao
maxima unitario computavel obtida

1 Doutorado na area objeto do concurso 8,0 8,0 1 curso

2 Doutorado em area afim 7,0 7,0 1 curso

3 Mestrado na area objeto do concurso 2,0 2,0 1 curso

4 Mestrado em area afim 1,0 1,0 1 curso

5 Especializa¢@o na area objeto do concurso 1,0 0,5(p/ curso) 2cursos

6 Prémios ou distingdes referentes a atividade docente e de pesquisa 2,0 L0 (p_/ premo 2 premios ou

ou distingdo distingdes
7 Aprov_agao em concursos publicos para ;irofessor efeFlvo em Institui¢des de Ensino 40 2,0 2 CONCUrsos
Superior ou para pesquisador em Institui¢des de Pesquisa (p/conc.)
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8 Aprovagdo em concursos publicos para Institui¢oes de Ensino Fundamental e Médio 3,0 1,0 3 concursos
(p/ concurso)
9 Aprovacdo em processo seletivo para professor substituto em IES 3,0 1,0 3 concursos
(p/ concurso)
Pontuagio atribuida ao candidato no Grupo
Grupo B: Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo (maximo de 10,0 pontos — Peso 2)
. = Pontuacio Pontuagio
N Especificagiio méxinfa obtidi
1 Oferta e execugdo de disciplinas (em qualquer nivel) 6,0
2 Orientag@o (e/ou coorientagdo académica de vocagdo Cientifica, Iniciag@o Cientifica, TCC - Trabalhos de Fim de Curso, 4.0
Monografias ’
3 Monitorias e Tutorias 3,0
4 Orientacdo e supervisdo de Monitorias e tutorias 2,0
5 Estagios curriculares 5,0
6 Supervisao de estagios curriculares 6,0
7 Participagdo em atividade de formacdo para qualificagdo académica e profissional (cursos, oficina de trabalho, 6.0
seminarios, simposios e palestras ’
8 Participacao em bancas de corre¢ao de ENEM, ENADE e afins 1,0
9 Orientacdo e coorientagdo de tese, defendida e aprovada em programa de pos-graduagao credenciado pela CAPES 4,0
10 Orientag@o e coorientagdo de dissertacdo de mestrado, defendida e aprovada em programa de pds graduacao 4.0
credenciado pela CAPES K
11 Orientacdo de monografia de cursos de especializa¢do, defendida e aprovada em institui¢des de educagao superior credenciadas 3,0
12 | Orientagdo de projeto de iniciagdo cientifica ou de extensdo (vinculado a érgaos credenciados) e de trabalho de conclusao 30
de cursos de graduagdo (TCC) reconhecidos ’
13 Participag@o (como arguidor) em bancas de doutorado e mestrado 4,0
14 Participa¢@o em bancas de concurso publico para o magistério, incluindo progressao funcional 4,0
15 Participagdo em bancas de monografia de Especializac¢ao e trabalhos de concluséo de graduagao (TCC) ou iniciagao cientifica 2,0
16 Participac@o em bancas de ingresso de doutorado e mestrado 3,0
Pontuacdo atribuida ao candidato no Grupo
Grupo C: Trabalhos Publicados (méximo de 10,0 pontos — Peso 3)
Ne Especificacio Pg:;t;?s:o PO:;ltl::iiﬁo
1 Autoria de livro na area do concurso, desde que cadastrado no ISBN ou similar, publicado em editora com corpo editorial, 3.0
nos ultimos cinco anos. ?
2 Edicao, organizagdo e/ou coordenagdo de livros ou colegdes na area, desde que com cadastro no ISBN ou similar, publicado 50
em editora com corpo editorial, nos ultimos cinco anos. ’
3 Tradugdo de livros (em formato de texto escrito ou de video, no caso de LIBRAS), nos ultimos cinco anos. 4,0
4 Tradugdo de capitulos de livro ou de artigos cientificos (em formato de texto escrito ou de video, no caso de LIBRAS), 20
nos Gltimos cinco anos. ’
5 Tradugao de textos literarios (em formato de texto escrito ou de video, no caso de LIBRAS), nos tltimos cinco anos 4,0
6 Traducdo de textos de ampla divulgagédo (em formato de texto escrito ou de video, no caso de LIBRAS), nos ultimos cinco anos 1,0
7 A_utoria de capitulo de livro na area do concurso, desde que cadastrado no ISBN ou similar, com corpo editorial, nos tltimos 6.0
cinco anos.
8 Artigo publicado em periddico cientifico especializado, na area do concurso, nos Gltimos cinco anos 6,0
9 Trabalho completo publicado em anais de congressos cientificos na area do concurso, nos ltimos cinco anos 3,0
10 Apresentagdo de comunicagdo em congressos cientificos na area do concurso, nos tltimos cinco anos 3,0
11 Patente ou licenga de produtos tecnologicos e registro de software (documentos emitidos por autoridades), na area do concurso 2,0
Pontuagdo atribuida ao candidato no Grupo
Obs.: Qualquer item relativo a pontuagdo definida no Grupo C tera redugdo de 50% se ndo se enquadrar na area do concurso.
Grupo D: Outras atividades académicas (mdximo de 10,0 pontos — peso 2)
Ne Especificacio p(rf:stiilel Po:;;:iﬁo
1 Bolsa sanduiche no exterior 1,0
2 Poés doutorado no exterior 4,0
3 Pos doutorado fora da instituicdo de origem, no pais 3,0
4 Atividades de estudo ou de pesquisa no exterior (excetuando o pds doutorado, contemplado nos itens 2 e 3) 2,0
5 Atividades de intérprete ou de legendagem 2,0
6 Participagao em comissao organizadora de evento cientifico, tecnologico, artistico ou cultural 1,0
7 Participa¢@o em comissdo julgadora de eventos cientificos 1,0
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8 Membro de conselho editorial de periodicos indexados 1,0

9 Elaboragdo de parecer para revistas, 6rgaos de fomento, congressos etc 1,0

10 | Coordenagao de grupos de ensino a distancia 1,0

11 Coordenador de grupo de pesquisa reconhecido por 6rgaos de fomento, com registro no CNPq 2,0

12 Integrante de grupo de pesquisa reconhecido por 6rgaos de fomento, com registro no CNPq 1,0
Pontuacio atribuida ao candidato no Grupo

NOTA FINAL DO CANDIDATO =
(GRUPO A + GRUPO B + GRUPO C + GRUPO D) DIVIDIDO POR 10

PROVA DE TiTULOS: EXEMPLO DE TOTALIZACAO E NOTA FINAL

NOTA FINAL
GRUPOS DE TOTAL PESO TOTAL SOMA Méd‘ia Ponderada das Notas
QUESITOS PARCIAL POR GRUPO Obtidas nos Quatro Grupos
de Quesitos
GRUPO A 10 3 30
GRUPO B 10 2 20 100 10
GRUPO C 10 3 30
GRUPO D 10 2 20

Para auxiliar o calculo

PROVA DE TiTULOS: TOTALIZACAO E NOTA FINAL

NOTA FINAL
GRUPOS DE TOTAL PESO TOTAL SOMA Média Ponderada das Notas
QUESITOS PARCIAL POR GRUPO Obtidas nos Quatro Grupos
de Quesitos

GRUPO A 3
GRUPO B 2
GRUPO C 3
GRUPO D 2

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Sonia Cristina Reis
Diretora da Faculdade de Letras

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
NUCLEO DE ESTUDOS DE POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS - NEPP-DH

RESUMO DO EDITAL N° 549

Sele¢do ao Curso de Mestrado do PPDH turma 2023

Onde: Rio de Janeiro, 8 de agosto de 2022

A Diretora do Nucleo de Estudos de Politicas Publicas em Direitos Humanos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes 01/2006 ¢ 02/2006
do CEPG/ UFRJ e de acordo com o Regulamento do Programa, torna publico que estardo abertas, de 08 de agosto ao dia 04 de setembro de 2022, as inscri¢des para a selegdo
ao curso de Mestrado em Politicas Piblicas em Direitos Humanos turma de 2023, que sera conduzida pela Comissao de Selecdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: 8 de agosto a 4 de setembro de 2022
O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e no enderego eletronico: www.nepp-dh.ufij.br.

Maria Celeste Simdes Marques
Diretora do NEPP-DH

EDITAL UFRJ N° 549/2022

SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA EM POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS -
PPDH PARA 2023

A Diregao do Nucleo de Estudos de Politicas Pablicas em Direitos Humanos (NEPP/DH), do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH), da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), de acordo com a legislagdo e regimentos em vigor, torna ptblica, para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as
inscri¢des para o Curso de Mestrado em Politicas Ptblicas em Direitos Humanos.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes do processo seletivo serdo realizadas no periodo de 08 de agosto as 23:59 min do dia de setembro de 2022, exclusivamente pelo e-mail
inscricoesppdh@nepp-dh.uftj.br.

1.1.1. Os documentos necessarios para a inscricdo no processo seletivo de Mestrado devem estar digitalizados em formato PDF, sendo um arquivo PDF
para cada documento exigido, anexados ao e-mail da inscrigao.

1.2. A homologacao das inscri¢des sera divulgada no dia previsto neste edital, na pagina eletronica do NEPP-DH/UFRIJ, http://www.nepp-dh.ufrj.br/,
apos a conferéncia de toda a documentagao pela Comissao de Selegdo. Nao havera divulgacao de resultados por telefone ou e-mail.
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1.3. Os originais dos documentos gerados em PDF, para efeitos de inscrigdo no processo seletivo, deverdo ser apresentados posteriormente, na ocasido da matricula,
para autenticag@o pela Secretaria. Em caso de ndo apresentagdo dos documentos originais, oportunamente, para conferéncia dos anexos, o(a) candidato(a)
sera considerado eliminado do certame, perdendo a vaga.

1.4. Poderdo concorrer ao Processo Seletivo para o Curso de Mestrado em Politicas Publicas em Direitos Humanos pessoas graduadas em curso superior de qualquer
area de conhecimento.

1.5. Serdo admitidas inscri¢des de concluintes de graduagdo, desde que apresentem documento comprobatdrio de conclusio de curso até a data da matricula no Programa.
1.6. E vedada a inscri¢do condicional.

1.7. O(a) candidato(a) que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da selecdo devera, no ato da inscri¢@o, preencher formulario proprio (Anexo II)
relacionando suas necessidades para os dias do processo seletivo, sendo vedadas alteragdes, salvo nos casos de forga maior nos termos da Lei e aqueles de interesse da
organizag¢do do certame.

1.8. O(a) candidato(a) portador de deficiéncia visual importante devera indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de Inscrigdo a necessidade de realizar
a prova com o auxilio de um Ledor, que sera disponibilizado pela unidade ou institui¢do responsavel pela realizagdo do processo seletivo, ndo podendo o PPDH ser
posteriormente responsabilizado pelo(a) candidato(a), sob qualquer alegagéo, por eventuais erros de qualquer ordem.

1.9. O(a) candidato(a) ambliope devera indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de Inscri¢do que deseja que a prova seja confeccionada de forma ampliada.
Neste caso, sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24 na fonte Times New Roman.

1.10. O(a) candidato(a) com dificuldade de locomogéo devera indicar sua condi¢@o, informando no Requerimento de Inscri¢do se utiliza cadeira de rodas ou se necessita
de sala de prova de facil acesso.

1.11. O(a) candidato(a) que necessitar de tempo adicional para realizar a prova devera indicar sua condi¢do, informando sua necessidade no Requerimento de Inscri¢ao.
Neste caso, devera apresentar laudo médico informando de quanto tempo adicional necessitaria para a realizacdo da prova, conforme o que prevé o Artigo 40, § 2°
do Decreto Federal n® 3.298/1999.

1.12. Em todas as situagdes previstas pelos itens 1.8 a 1.11, o(a) candidato(a) devera apresentar laudo médico, por e-mail ¢ em PDF no ato da inscrigdo,
comprovando a sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

1.13. No caso da solicitagdo de que trata o subitem 1.11 ser atendida, o(a) candidato(a) sera informado de quanto tempo ele tera para a realizagdo da prova,
adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua duragao.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas 25 vagas para o Curso de Mestrado em Politicas Ptblicas em Direitos Humanos, sendo garantidas dentro destas, conforme a resolugdo CEPG 03/18
¢ a Resolugdo NEPP-DH 01/19, vagas para:

a) 5 (cinco) reservadas para autodeclarantes negros (pretos e pardos);

b) 1 (uma) para autodeclarantes quilombolas;

¢) | (uma) para pessoas travestis ou transexuais;

d) 1 (uma) para pessoas com deficiéncia;

e) | (uma) para indigenas ¢;

f) 1 (uma) para servidores técnico-administrativos de Institui¢ao de Ensino Superior (IES).
2.2. No ato da inscri¢do, os(as) candidatos(as) optardo por concorrer a vaga regular ou aquelas condicionadas a sua autodeclaragdo como negro(a), indigena, quilombola,
pessoas travestis ou transexuais, como pessoa com deficiéncia ou como servidores(as) técnico-administrativos(as), devendo os mesmos preencherem, e entregar no ato
da inscrigdo, formulario proprio (Anexo VI);
2.3. A autodeclaragdo dos(as) candidatos(as) optantes negros(as) sera confirmada por uma comissao de heteroidentificagdo institucional.
2.3.1. A fase especifica do procedimento de heteroidentificagdo ocorrera imediatamente antes da homologagao do resultado final da sele¢@o prevista nos termos do Edital.

2.3.2. Serao eliminados da selegdo os(as) candidatos(as) cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas pela comissdo de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

2.3.3. A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer motivado, com validade apenas para o concurso publico para o
qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

2.3.4. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
2.3.5. O resultado do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado na pagina eletrénica do NEPP-DH.

2.4. No caso de nao haver candidatos(as) aprovados(as) no Programa de Ac¢do Afirmativa, pessoas com deficiéncia, quilombolas, travestis ou transexuais, indigenas ou
servidores(as) técnico-administrativos(as), as vagas deixam de estar reservadas a estas agoes, voltando para a concorréncia geral;

2.5. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento do numero de vagas ofertadas no processo seletivo 2022;

2.6. O Programa enfatiza que a aprovagdo ndo garante a atribui¢do de bolsa de estudo.

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

3.1. Constituem documentos indispensaveis a procedéncia da inscri¢do do(a) candidato(a):

a) Ficha de inscrigdo (Anexo I), devidamente preenchida em letra legivel ou digitada e assinada. Serdo aceitos certificados digitais;

b) Copia de identidade (RG ou passaporte ou carteira de motorista);

¢) Copia do cartdo do CPF; se houver o CPF no RG, nio ¢ preciso apresentar CPF em separado;

d) Copia do titulo de eleitor com o comprovante de quitagao eleitoral;

e) Copia do certificado militar (se for o caso);

) Curriculo Lattes cadastrado na plataforma do CNPq, atualizado em formato PDF;

g) Copia do diploma de graduacdo ou declaragdo de conclusdo, expedida por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Em caso de conclusdo
do curso de graduag@o a tempo do ato da matricula, o(a) candidato(a) deve apresentar declaragdo que comprove tal condigdo, expedida por 6rgdo competente de
institui¢@o de nivel superior;

h) Copia do historico escolar da graduagdo, expedido por institui¢cdo reconhecida pelo MEC;

i) Termo de opgdo por reserva de vagas (cotas) devidamente preenchido e assinado, se for o caso, conforme item 2.2;

j) Apresentar, em formato PDF, o pré-projeto de pesquisa que pretende desenvolver no Curso de Mestrado em Politicas Publicas em Direitos Humanos, tendo em vista
0 prazo maximo para conclusdo em 2 (dois) anos. O pré-projeto de pesquisa devera atender ao padrao do ANEXO V; ser digitado em espaco entrelinhas 1,5; fonte
Times New Roman, corpo 12; papel formato A4; margens de 2,5 cm e ndo devera ultrapassar 10 (dez) paginas de texto, sem contar as referéncias bibliograficas;

3.2. Os(as) candidatos(as) portadores de diploma de institui¢cdes estrangeiras deverdo apresenta-lo revalidado em territorio nacional, conforme normas da UFRIJ, disponiveis
em https://xn--graduao-2wa9a.uftj.br/index.php/fag-dip

3.3. Para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) como indigenas interessados em pleitear uma vaga na Pés-Graduagdo do PPDH/NEPP-DH/UFRJ ainda sera solicitado:

3.3.1. Um memorial relatando historico de vida e intengdes de estudo no PPDH/NEPP-DH/UFRJ, contendo autodeclara¢do de identidade indigena, com mengao do grupo
indigena especifico a que esta identificado;
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3.3.2. Quaisquer documentos adicionais que o(a) candidato(a) considere pertinentes em fungao do que foi acima delineado, inclusive documentos diversos que comuniquem
sua conexao com uma comunidade indigena.

3.3.3. Devem ser anexados documentos como carteira da Fundagio Nacional do indio (FUNAI), cartas da comunidade e/ou de alguma organizagdo indigena, entre outros.

3.4. A selecdo sera feita primeiramente pela avaliagao deste dossi€. Em seguida, devera ser realizada uma entrevista com os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira
etapa da seleg@o, o que definira aqueles aptos a entrada no PPDH/NEPP-DH/UFRJ.

3.5. Para o(a) candidato(a) autodeclarado(a) quilombola é preciso que seja apresentada declaragdo de pertencimento assinada por lideranga local ou documento da
Fundag@o Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo.

3.6. Sera permitida a inscricdo por procuragdo especifica individual com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada de copia digital dos documentos
de identidade do(a) candidato e do(a) procurador(a), devidamente autenticadas. A procuracdo ¢ as fotocopias dos documentos deverdo ser anexadas ao
Requerimento de Inscri¢do em PDF.

3.7. O(a) candidato(a) inscrito(a) por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

3.8. Em cumprimento ao Decreto Federal n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas
travestis ou transexuais e/ou transgéneros no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, fica garantida a adogdo do nome social da pessoa
travesti ou transexual e/ou transgénero, de acordo com seu requerimento através de preenchimento de campo no Anexo I deste edital.

3.9. Na ficha de inscri¢@o, as pessoas travestis e transexuais e/ou transgéneros deverdo preencher campo com nome de registro unicamente para conferéncia da
documentag@o comprobatoria de titulagdo e fins administrativos internos, conforme legislacdo vigente, e campo com nome social para utilizagao oficial durante todo o
processo seletivo. O uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género serdo garantidos durante todas as etapas do processo seletivo, tanto nas listagens
publicas quanto no tratamento pessoal.

3.10. Serdo homologadas as inscri¢des dos(as) candidatos(as) que apresentarem os documentos explicitados no subitem 3.3 (no caso de candidatos/as indigenas)
e 3.5 (no caso de candidatos quilombolas) deste Edital, no prazo estipulado.
4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo seletivo sera realizado nas dependéncias do NEPP-DH, localizado a Av. Pasteur, n® 250, prédio anexo do CFCH, 3° andar, Urca (RJ).
As datas e os horarios encontram-se explicitados no item 8 (oito) deste Edital.

4.2. Os(as) candidatos(a) autoidentificados(as) como negros(as), quilombolas, pessoas travestis ou transexuais e pessoas com deficiéncia obedecerdo a todas as regras
e passar@o por todas as etapas estabelecidas por este edital. Candidatos(as) optantes indigenas serdo selecionados primeiramente pela avaliagdo do dossi€ enviado,
conforme indicado no item 3.4. No entanto, enquanto para os(as) candidatos(as) ndo-optantes a nota de corte em todas as etapas do processo seletivo sera 7,0, para os(as)
candidatos(as) optantes autoidentificados como negros(as), quilombolas, pessoas travestis ou transexuais e pessoas com deficiéncia a nota de corte em todas as etapas do
processo seletivo sera 5,0.

4.3. O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas, todo a ser realizado de forma presencial:

4.3.1. Prova escrita de idioma estrangeiro. Esta etapa ¢ eliminatoria, mas nao classificatoria. O(a) candidato(a) sera considerado apto(a) ou ndo apto(a), avaliando-se sua
capacidade de compreensao global de um texto em lingua estrangeira: Inglés, Espanhol ou Francés, a escolha do(a) candidato(a) no momento da inscri¢ao. Sera avaliada
a elaboragdo de respostas em Lingua Portuguesa com coesdo e coeréncia. Sera permitido o uso de dicionario em qualquer lingua. As provas ndo serdo identificadas pelo
nome do(a) candidato(a) para preservar o anonimato.

4.3.2. Prova escrita. Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria. O(a) candidato(a) devera responder, em Portugués, uma ou mais questoes propostas pela Banca com base
nos titulos sugeridos no anexo III deste Edital. Nao sera permitida a consulta a qualquer material por ocasido da prova. As provas nao serdo identificadas pelo nome do(a)
candidato(a) para preservar o anonimato.

4.3.3. Arguicao oral do pré-projeto de dissertagdo e do curriculo. Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria. Trata-se de avaliagdo da trajetoria académica e do pré-projeto
de dissertagdo do(a) candidato(a), considerando o mérito e a viabilidade de sua execug@o no periodo de 2 anos.

4.3.4. Fase da comissdo de heteroidentificacdo para os(as) candidatos(as) optantes negros(as) aprovados(as), conforme item 2.3.
4.4. Ao final de cada etapa, sera divulgada na pagina virtual do NEPP-DH a lista dos(as) candidatos(as) convocados(as) para a etapa subsequente;

4.5. As trés etapas do processo seletivo sdo eliminatorias, logo o ndo-comparecimento a qualquer fase do certame implica a eliminagdo automatica do(a) candidato(a).

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1. Analise do pré-projeto:

5.1.1. Coeréncia, pertinéncia e originalidade do anteprojeto do candidato;

5.1.2. Revisdo de literatura com problematizagdo do tema proposto e sua analise critica;
5.1.3. Descrigao do problema a ser pesquisado e defini¢ao dos objetivos da investigagao;
5.1.4. Clareza argumentativa;

5.1.5. Coeréncia tedrico-metodologica;

5.1.6. Viabilidade de execugdo do pré-projeto.

5.2. Prova escrita:

Respeito a Consignia (de acordo com o que foi solicitado na questao) 2
Escrita académica adequada (coesdo, coeréncia, respeito as normas, etc.) 1
Relagdo do campo teodrico com a questdo proposta (dominio da teoria e da bibliografia (espera-se que o candidato cite o 3

maior niimero possivel de autores/ adequag@o ao tema)

Originalidade nos pensamentos (apresentagdo de questdes e formulagao adequadas ao assunto, capacidade de erudigdo) 2

Conjunto (encadeamento de ideias, coeréncia global, apresentagao adequada do género textual solicitado)
Total 10

5.3. Prova de lingua estrangeira:

5.3.1. Compreensdo instrumental da lingua, coesdo e coeréncia.

5.3.2. Corregdo dos aspectos formais do texto traduzido: gramatica e ortografia.

5.4. Arguigao oral

5.4.1. Dominio teérico-metodologico do campo problematico apresentado no pré-projeto;
5.4.2. Conhecimento tedrico-metodologico afim a linha de pesquisa;

5.4.3. Disponibilidade para dedicar-se ao curso;
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5.4.4. Coeréncia e pertinéncia qualitativa de sua formagao anterior com a linha de pesquisa a qual o(a) candidato(a) se propde, bem como aos interesses de pesquisa.
5.4.5. No caso da sele¢@o do(a) candidato(a) indigena, a avaliagdo da argui¢do oral levara em consideracdo os seguintes itens:

a) A pertinéncia tematica da intenc¢@o de estudo as linhas de pesquisa desenvolvidas no programa;

b) Disponibilidade de tempo para as atividades do programa, com atencdo aos prazos estabelecidos no regimento;

b) Pretensdo em dar continuidade as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

¢) Atualidade, interesse e originalidade do tema a ser pesquisado;
5.5. Peso das Provas

Avaliacio Peso
Prova escrita 2
Arguicao oral e analise do pré-projeto 1

6. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Serao aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem média final igual ou acima de 7,0 (sete) ou, no caso dos optantes, média igual ou acima de 5,0 (cinco)
autoidentificado(a)s como pessoas negras, indigenas, quilombolas, travestis ou transexuais e com deficiéncia.

6.2. A ordem de aprovacao/classificagdo sera decrescente por média e pela disponibilidade de vagas;

6.3. Caso um optante das vagas reservadas (item 2.1) obtenha avaliagdo que lhe garanta uma das vagas de ampla concorréncia, ele(a) ndo sera computado para o
preenchimento das vagas reservadas para esta modalidade;

6.4. Em caso de desisténcia de candidato(a) optante selecionado, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) subsequentemente aprovado(a), também optante
da mesma modalidade; e

6.5. Na hipotese de ndo haver candidatos(as) optantes das modalidades de reserva de vagas, aprovados(as) em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observados
os critérios de avaliagao.
6.6. No caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:

a) maior grau obtido na prova escrita;

b) maior grau obtido na arguicdo oral;

¢) maior idade do(a) candidato(a);

d) maior tempo de estudo na rede publica de ensino fundamental e médio.
6.7. A lista de aprovados, mas ndo classificados, perdera a sua validade para reclassificagdo apds o prazo de efetivagdo das matriculas referentes ao ano letivo de 2023.

6.8. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) so sera efetivada mediante a apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Graduagao. No caso de
diplomas estrangeiros, deve-se apresentar o comprovante de revalidagdo.
7. INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1. Os recursos deverao ser encaminhados para o e-mail inscricoesppdh@nepp-dh.uftj.br, para apreciagéo pela Comissao de Sele¢do do Programa de Pos-Graduagido em
Politicas Publicas em Direitos Humanos no prazo maximo de até 48h a partir da divulgac@o dos resultados.

7.2. A Comissao revisora divulgara os resultados dos recursos na pagina eletronica do NEPP- DH, obedecendo aos prazos previstos no calendario deste Edital.

7.3. Sera assegurado ao candidato o acesso a copia de sua prova escrita.

8. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Evento Prazo até
08 de agosto a 04 de setembro e 2022
12 de setembro de 2022
13 ¢ 14 de setembro de 2021
16 de setembro 2022
19 de setembro de 2022, das 9 as 11 horas
23 de setembro 2022
24 e 25 de setembro 2022
27 de setembro 2022

Periodo de Inscrigdes

Homologagdo dos Inscritos

Prazo de recurso a homologagéo das inscri¢des

Resultado do recurso de homologagao

Realizac¢do da prova de linguas:

Resultado da prova de lingua estrangeira

Prazo para recurso

Divulgagao do resultado de recursos

29 de setembro 9 as 13 horas
27 de outubro de 2022, a partir das 18 Horas
29 e 30 de outubro de 2022
01 de novembro 2022 até 18 h
07 a 14 de novembro de 2022
18 de novembro de 2022
19 e 20 de novembro de 2022

Prova teorica

Resultado da prova tedrica:

Recurso ao resultado da Prova teodrica

Resultado dos recursos da prova tedrica

Arguicao oral

Resultado parcial

Interposi¢@o de recursos ao resultado parcial

Resultado final para os/as ndo optantes pelas cotas raciais

22 de novembro de 2022

Resultado parcial para os/as optantes pelas cotas raciais

22 de novembro de 2022

Entrevistas com a Comissao de Heteroidentificagdo (para os(as) optantes por cotas raciais)

A partir de 23 de novembro 2022

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. Para a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera trazer documento de identidade original e caneta azul ou preta;

9.2. As informagdes sobre as inscrigdes e o processo seletivo sdo as que constam deste Edital e as que eventualmente sejam publicadas no site do NEPP-DH.
O(a) candidato(a) deve acompanhar o site do Programa para se informar sobre o Processo Seletivo.

9.3. Duvidas a serem dirimidas deverdo ser encaminhadas a Comissao de Selegdo, exclusivamente pelo e-mail inscricoesppdh@nepp-dh.uftj.br.

9.4. O resultado final sera homologado pela Comissao deliberativa do PPDH na reunido subsequente ao término do processo seletivo.
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9.5. Apods a divulgacdo dos resultados finais, a documentagdo dos candidatos ndo selecionados ficara arquivada e disponivel para consulta na secretaria de Pos-Graduagao

em Politicas Publicas em Direitos Humanos.

Rio de Janeiro, 1 de agosto de 2022.

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

1 - Nome completo:

1.1 - Nome social (se for o caso):

2 - Endereco completo:

3 - Telefone(s):

4 - E-mail:

5-RG:
5.1 data da emisséo:
5.2 Orgdo emissor:

6 - CPF:

7 - Titulo de eleitor:

8 - Certificado militar:

Zona:

Secdo:

9 - Nascimento (dd/mm/aaaa):

10 - Nacionalidade

11 - Vinculo empregaticio: () Nao () Sim

11.1 - Empresa:
11.2 - Data de Admissao:
11.3 - cargo/fungao:

12 - Género

13 - Cor

14 - Informagdes sobre a formagao académica:

14.1 - Curso de graduagao:

14.2 - Instituigdo: 14.3- Ano de conclusdo

15 - Titulo do pré-projeto:

16 - Link do curriculo lattes

17 - Opgao para a prova de lingua estrangeira: () Inglés

() Espanhol () Francés

17 - Vaga de Concorréncia

() Universal () optante negro(a) ( ) optante quilombola () optante pessoas travestis ou transexuais () optante pessoa com deficiéncia ( ) optante indigena
() Servidor técnico-administrativos de Institui¢do de Ensino Superior (IES)

18 - Linha de Pesquisa desejada:

19 - Opgao de orientador:

1* Opgdo

2% opcdo

Local

Data /!

Assinatura do Candidato(a)

ANEXO II

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO —
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS

FICHA DE INSCRICAO CANDIDATO(a) COM DEFICIENCIA
CONCURSO SELECAO DE MESTRADO 2020

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

QUAL O TIPO DE DEFICIENCIA?
ESPECIFICAR:

NECESSITA DE MECANISMOS E/OU ESTRATEGIAS PARA AS PROVAS?

DATA DE NASCIMENTO: / /

N.° DOCUMENTO DE IDENTIDADE: ORGAO EXP. ESTADO:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF:

TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

Declaro estar ciente ¢ de acordo com as normas constantes do Edital, bem como que os dados informados sdo expressdo
de verdade e de minha inteira responsabilidade.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura
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12. LUGONES, MARIA. Colonialidade e Género. In: Pensamento Feminista Hoje: Perspectivas Decoloniais. Rio de Janeiro: Bazar do Tempo, 2020, pp. 52-83.
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14. ROMANO, Jorge Osvaldo. Politica nas politicas: um olhar sobre os estudos na agricultura brasileira. Rio de Janeiro: Mauad, 2009. Introdugao, pp. 13-28.
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16. SEGATO, Rita. Anibal Quijano e a perspectiva da colonialidade do poder. In: Critica da colonialidade em oito ensaios: uma antropologia por demanda.
Rio de janeiro: Bazar do Tempo, 2021, pp. 43-83.

17. WACQUANT, L. Forjando o estado neoliberal: trabalho social, regime prisional e inseguranca social. In: Loic Wacquant e a questdo penal no capitalismo neoliberal.
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ANEXO 1V -
AREA DE CONCENTRACAO

Politicas Publicas em Direitos Humanos

Podemos considerar que muitas sdo as formas de a¢do, cooperagao ou regulacdo em niveis local, nacional ou mundial que buscam a ampliagao, efetivacao e reafirmagao
dos Direitos Humanos e da cidadania. Estas formas aludem a um dos direitos mais preciosos: o da liberdade de fazer e refazer a nés mesmos. Assim entendidos, os temas
dos Direitos Humanos e da agdo publica alcancam grande abrangéncia académica e tém carater interdisciplinar. Por isso, ndo se trata aqui de tomar o tema dos Direitos
Humanos como um sub-ramo juridico ou como um desdobramento de certos ramos do direito (ainda que este, especialmente o direito internacional, seja referéncia
fundamental), mas de reforgar o seu carater de motor de mudanga social, promotor e informador da agdo, seja em ambito local, nacional ou internacional.

A escolha desta problematica como area de concentragdo do Programa de Mestrado e de Doutorado abre todo um campo novo tedrico e investigativo, uma vez
que articula Direitos Humanos enquanto indutor de promogao de cidadania e de inovagdo social. O tema desafia, uma vez que os processos indutores de transformagao
social precisam agora ser pensados e teorizados de maneira interligada e interdisciplinar abarcando temas como: globalizagdo; a¢ao publica partilhada entre atores
governamentais e ndo governamentais; novos arranjos setoriais e politicas transversais de satde, educagdo, justica etc.; internacionalizagado dos Direitos Humanos; acesso
a justia; promocao e prote¢do de direitos: a vida, a saude, ao trabalho, a cidade, a seguranga, etc.; persisténcia de desigualdades e segregagdes de raca, de género e de
idade; escravidao contemporanea; novos arranjos e ressignificagdes da familia; processos de criminalizagdo na cidade e no campo; multiplas demandas de reconhecimento;
laicizagdo do Estado; educagao inclusiva, etc., tornando-se, em muitos casos, dimensdes que atravessam as diversas pesquisas constantes dessa proposta. Um programa de
pos-graduagdo que tem como area de concentragao Politicas Publicas em Direitos Humanos ira consolidar tais esforgos e contribuir de forma sistematica com a constru¢ao
de conhecimento na area, tdo necessario, urgente ¢ contemporaneo em sociedades como o Brasil, ainda em processo de democratizagao.

A area de concentragdo proposta abrangera duas linhas de pesquisa. A primeira mais voltada para os Direitos Humanos da perspectiva da a¢ao publica, nacional e
internacional e a segunda, para as praticas locais, nacional ou internacional de violagdo, prote¢do e promogao dos Direitos Humanos e da cidadania.

Todavia, pode-se problematizar o fato de que os objetos constitutivos dessas duas linhas de pesquisa se atravessam por tratar-se de um amplo e complexo campo de estudo,
0 que nos permite chegar a uma primeira conclusio: a de que as linhas ndo se reduzem a aspectos disciplinares tnicos e; por tratar-se de uma proposta interdisciplinar, ela
abarca professores, disciplinas, metodologias e formagoes distintas, que permitem e refor¢am os entrelagamentos, o que nos leva a uma segunda conclusao: de que as linhas
nao, obrigatoriamente, priorizam pré-especializagdes, podendo o aluno e os docentes circularem entre os conteudos das distintas linhas, o que enriquecera a sua formagao.

1 - HARVEY, D. “A Liberdade da cidade” In. MARICATO, Eminia, (et alli). Cidades Rebeldes. Sao Paulo: Boitempo; Carta Maior, 2013, p. 27.
Linhas de Pesquisa do PPDH

1 - Estado, politicas publicas nacionais e internacionais em Direitos Humanos

Esta linha visa o estudo de elementos filosoficos, tedricos e aplicados acerca das politicas publicas em Direitos Humanos, em nivel nacional e internacional.
De um lado, fundamenta-se em conceitos, defini¢des e desenvolvimento académico do tema dos Direitos Humanos. Baseia-se em uma nogdo de Direitos
Humanos que se refere, dentre outros, as necessidades humanas essenciais, a democratizagao da sociedade e a promogao do desenvolvimento sustentavel, econdmico,
politico e social. Orienta-se pela compreensdo de que estes direitos nunca sdo plenamente realizados, encontram-se sempre em movimento, sujeitos a ampliagao,
afirmagdo e também retrocesso e que sdo base para enfrentar e superar as varias formas de violéncia ou potenciais violagdes. De outro lado, centra-se no estudo e
pesquisa sobre o estado e problematiza as relagdes entre Estado, mercado e sociedade civil. Toma por base uma agdo publica, que na atualidade, vem vivenciando
mudangas profundas, no ambito nacional e internacional, tais como a desconcentragdo da acdo do estado na provisdo de bens publicos e seu deslocamento
para a sociedade civil e para o mercado. Atenta ainda para a emergéncia de novos atores sociais, cada vez mais relevantes na producgdo de politicas publicas.
Finalmente, procura compreender o impacto da globaliza¢do sobre a produg¢do das politicas, seja enquanto redugdo da agdo dos estados nacionais, enquanto desafio para
responder a problemas gerados em escala global ou ainda como resposta as decisdes internacionais de Direitos Humanos.

Estardo reunidos nesta linha de pesquisa os mais amplos estudos de politicas publicas em Direitos Humanos destinados aos diversos grupos da sociedade.
Assim, questdes como populagdo em situagdo de rua, juventude, mundo do trabalho, questdes ambientais, questdoes de seguranga, educacdo inclusiva e em Direitos
Humanos, refugiados, escraviddo contemporanea, laicidade do Estado, Direitos Humanos internacionais, dentre tantas outras possibilidades de estudo, no esforgo tanto
de compreensao e analise, quanto o de proposi¢ao, monitoramento e avaliagdo destas politicas.
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Docentes da linha de pesquisa e drea de orientaciio

Docente

Area de Orientacao

Ana Claudia Diogo Tavares

Doutorado em Programa de Pds Graduacdo de
Ciéncias Sociais em Desenvolvimento Agricultura
pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Sistema de Justi¢a, democracia e direitos humanos
Ditadura e democratizagdo no Brasil
Conlflitos agrarios, ambientais e direitos humanos

Cristiane Brandao Mérida
Doutorado em Saude Coletiva
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Direito Humanos e Penas Privativas de Liberdade

Direitos Humanos e Medidas de Segurancga

Criminologia, Politica Criminal e Direito Penal

Principios Constitucionais e Sistema Penal

Juizados Especiais Criminais/JVDFM e

Acesso a Justiga Justi¢a Criminal: comportamento institucional

Elaine Constant Souza
Doutorado Politicas Publicas e Formagdo Humana -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Direitos Humanos, estrutura parental e educagao formal

Politicas Curriculares em debate.

Direitos Humanos na Educagao: diversidade, diferenga e inser¢éo cidada.

Educacgao, paradigma patriarcal e uma nova dimensao humanista.

Movimento ecoldgico e melhoria da qualidade de vida em torno da escola.

Educacao laica, estudo da religiosidade e o respeito as diversas crengas.

A educagdo ¢ um universo feminino? A presenca da mulher no mundo contemporaneo.

As grandes migragdes do mundo contemporaneo e o acolhimento do "estrangeiro" no universo escolar.
Educacao versus discriminagdo em suas manifestagdes: classe, cor, género, nacionalidade, necessidades
educativas especiais.

Populagdes urbanas de baixa renda e os direitos humanos fundamentais.

Joana Domingues Vargas
Doutorado em Sociologia pelo Instituto Universitario de
Pesquisas do Rio de Janeiro

Politicas Publicas de Enfrentamento a Violéncia Jovens em Conflito com a Lei Institui¢oes da Policia
e da Justiga Segurancga Publica

Jussara Marques de Macedo
Doutorado em Educagao
pela Universidade Federal Fluminense

Politicas Publicas em Educagio

Trabalho e Educagdo

Trabalho Docente

Politica e Gestdo de Sistemas Educacionais

Maria Celeste Simdes Marques
Doutorado em Servigo Social
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Teoria do Estado, Direito Humanos ¢ Direitos Fundamentais,
Trabalho e Justiga,

Direito Internacional do Trabalho

Sistemas de Protecdo dos Direitos Humanos

Marildo Menegat
Doutorado em Filosofia
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Barbarie

Violéncia

Teoria politica
Criminologia Critica
Cultura popular

Patricia Sonia Silveira Rivero
Doutorado em Sociologia IUPERJ

Politicas de desenvolvimento, inovagdo tecnologica, cyberpolitica, identidades e novas tecnologias,
Direitos Humanos de quarta e quinta gera¢do; Mercado de trabalho, mercados informais, ilegais e
desigualdades sociais; Politica internacional de drogas e armas

Pedro Claudio Cunca Bocayuva Cunha
Doutorado em Planejamento Urbano e Regional
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Globalizagao e direitos humanos.

Direitos Humanos e Direito a Cidade.

Hegemonia e sujeitos coletivos.

A nova centralidade da periferia e a inversao das prioridades

Ricardo Rezende Figueira
Doutorado em Sociologia e Antropologia
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Direitos Humanos;
Violéncia;
Migragao;
Trabalho Escravo;
Poder.

Vantuil Pereira
Doutorado em Historia
pela Universidade Federal Fluminense

Movimentos Sociais

Movimento social negro Pensamento Social Brasileiro,
pensamento social negro,

Historia da Cidadania no Brasil

Relagdes Raciais, politicas publicas e Direitos Humanos

2 — Violéncias, desigualdades e promocio de cidadania

Esta linha de pesquisa tem por objeto o estudo das diversas formas de violéncias presentes na sociedade. Entende-se que a mesma se manifesta de distintas formas e necessita
ser problematizada para entendermos como tais fendmenos implicam a impossibilidade de concretizagdo dos direitos humanos. A linha de pesquisa ainda tera como foco
os estudos de desigualdades e promogao da cidadania. Segundo se pode notar, grande parte dos desafios colocados a consolidagdo de uma sociedade democratica, baseada,
entre outros aspectos, na dignidade humana, sustenta-se na permanéncia de entraves vinculados as distor¢des nos ambitos econdmicos, culturais e sociais. Deste modo,
tais desequilibrios ndo devem ser naturalizados, sobretudo porque muitos, embora possuam tragos econdomicos, sustentam-se em discursos hegemonicos que reafirmam
e estruturam tais diferenciais.

Tais estudos podem ser ampliados para seus aspectos internacionais, considerando, entre tantas possibilidades, as questdes relacionadas a alteridade, a justica, a imigragao,
a diaspora, a intolerancia e a dimenséo humanitaria nos grandes conflitos, tomando-se como eixos 0s aspectos comparativos que tais temas podem conter, ou estudos de
casos especificos. No que tange a realidade brasileira, esta linha de pesquisa abarcara aspectos que impactem na compreensao das desigualdades a partir da historicidade
propria a nossa realidade. Neste sentido, ganham énfase os estudos relacionados as questdes de género e raciais, mas nao propriamente ficam limitados a elas. Trata-se de
duas areas sensiveis e que tém recebido atengdo no campo das politicas publicas em nosso pais.

Ao afirmarmos que as desigualdades e segregagdes ndo podem ser naturalizadas, ratificamos dizendo que elas ja ndo o sdo a partir da realidade conflitiva vivida pelas
sociedades. Deste modo, comporao esta linha de pesquisa os estudos vinculados ao conjunto de manifestagdes e mobilizagdes sociais em torno da conquista de direitos,
os diversos tipos de movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil. Entende-se que as lutas sociais possuem relevancia tanto na compreensao das conquistas e
avangos sociais, quanto das questdes relacionadas a dimensao do poder na sociedade.
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Docentes da linha de pesquisa e area de orientagio

Docente Area de Orientagio
Anna Marina Barbara Pinheiro ge;e;)i dad
Doutorado em Histéria pela Universidade Federal Fluminense cxualidade
Feminismos
) o ) Direitos sociais, trabalho e economia politica;
Jadir Anunmagag df_? Brito o ) ) ) ~ Violéncia, racismo institucional e estrutural.
Doutorado em Direito pela Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo Direitos Humanos, Econdmicos, Sociais, Culturais, Ambientais (DHESCA’s);
Comunidades e povos tradicionais no Brasil e América Latina;
Fernanda Barros dos Santos Género, mulher negra, politicas publicas,
Doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade Federal Fluminense Direitos Humanos

Identidades, interseccionalidade, desigualdades, implementagdo de politicas
publicas (em especial de género, raciais, educacionais e de transferéncia de renda),
politicas publicas comparadas e refugiados.

Mani Tebet Marins
Doutorado em Sociologia Universidade Federal do Rio de Janeiro

Direitos Humanos, Movimentos Sociais ¢ Direitos da Diversidade Sexual;
Direitos Humanos, Movimentos Sociais e Direitos dos estrangeiros;
Marcos Vinicius Torres Pereira Direitos Humanos, Politicas Publicas e Género;

Doutorado em Direito pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro Direitos Humanos e Direito Internacional Privado;

Direitos Humanos e Direitos das Familias;

Diversidade Sexual e Teoria Queer;

Circulagdo Internacional de Pessoas e Direitos Fundamentais;

Direitos Humanos e Movimentos Sociais

Mariana Trotta Dallalana Quintans Questdo Agraria Povos Tradicionais
Doutorado em Ciéncias Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade | Direitos Humanos e Direito a Cidade.
pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Criminologia Critica

Sociologia do Direito ¢ da Administragdo da Justi¢a

Criminologia
Seguranga Publica
Psicologia Juridica

Pedro Paulo G. Bicalho
Doutorado em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Género, Sexualidade, Orientagao Sexual e Relagdes Etnico-raciais
Politicas Ptblicas de Educagio para diversidade
Formagao de professores e Direitos Humanos

Sérgio Luiz Batista da Silva
Doutorado em Letras pela Universidade de Sdo Paulo

ANEXO V - ROTEIRO PARA ELABORACAO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

Sobre a Capa

Na Capa, devem estar indicados os dados institucionais (Universidade Federal do Rio de Janeiro; Nucleo de Estudos de Politicas Publicas em Direitos Humanos
(NEPP-DH); Programa de Pds-graduagdo em Politicas Publicas em Direitos Humanos), o titulo do projeto, a linha de pesquisa, o grau do curso pretendido (Mestrado)
e o0 ano. E vedada a identificagdo da autoria do pré-projeto seja na capa, seja em qualquer parte do mesmo.

Sobre o titulo do projeto

O titulo deve transmitir uma idéia geral sobre o trabalho. E recomendével a presenga de um subtitulo explicativo, que dé conta, brevemente, da delimitagdo da questio
central a ser investigada, caso tais informagdes nao estejam presentes no titulo.

11 Introducio

E necessario apresentar o trabalho de forma sintética e objetiva. Sugere os seguintes elementos: apresentacdo da instituigio na qual a pesquisa sera realizada, envolvendo:
razdo social, localiza¢do, historico, atividades e objetivos; identificagdo do tema e do problema delimitados; metodologia; esclarecimento sobre os limites praticos e
tedricos; argumentar sobre a importancia pessoal e social para a realizagdo do trabalho.
12 Objetivos

* Geral — O autor deve expor o objetivo mais amplo ligado diretamente ao conhecimento que se pretende alcangar, desenvolver ou ampliar com a pesquisa.

* Especificos — referem-se a agdes que serdo desenvolvidas pelo pesquisador a fim de que possam atingir o objetivo geral, demonstrando, assim, como o projeto

sera desenvolvido. Por exemplo: verificar documentagéo, classificar, levantar, comparar etc. Os objetivos especificos determinam a a¢do do pesquisador

13 Quadro teérico

Trata-se de problematizar teoricamente a questdo a ser investigada, isto ¢, expor os principais recursos tedricos — concepgdes, pressupostos e conceitos especificamente
relacionados a uma tendéncia, ou correntes tedricas a serem mobilizados na pesquisa. Essa plataforma tedrica constitui um universo de principios, categorias e conceitos,
formando um conjunto logicamente coerente, no interior do qual o trabalho do pesquisador se fundamenta e se desenvolve. E importante frisar que esse quadro tedrico
precisa ser enunciado de forma a tornar compreensivel sua consisténcia, coeréncia e compatibilidade, em relagdo ao tratamento do(s) problema(s) a ser(em) enfrentados(s)
—isto é, ao objeto da pesquisa.

14 Hipéteses

As hipoteses sdo afirmagdes provisorias, enunciados prévios a serem verificados, adotados a titulo provisorio como diretrizes da investigagao. Hipoteses sdo, portanto,
resultados aos quais se imagina poder chegar. Neste sentido, ¢ aconselhavel apresenta-las — uma hipétese central e as demais, sub-hip6teses — sob a forma de topicos,
preferencialmente correspondentes aos objetivos a serem alcangados. Observe-se que a hipotese central ¢, também, o tema/problema central que o trabalho se propde
a desenvolver e demonstrar. As hipdteses complementares (ou sub-hipoteses) sdo enunciados de carater particular, cuja demonstragdo permite alcangar as varias etapas
que se pretende atingir para a construgdo total do tratamento do problema a ser investigado. Obviamente, a formulagdo de hipdteses leva em conta a(s) perspectiva(s)
tedrica(s) que fundamenta(m) a argumentag@o. Ressalte-se, também, que ndo se deve confundir hipotese com pressuposto, com evidéncia prévia; hipotese € o que se
pretende demonstrar e ndo o que ja se tem demonstrado evidente, desde o ponto de partida.

15 Metodologia e fontes

Por metodologia entende-se a descrigdo dos meios, instrumentos e atividades técnicas necessarios ao tratamento do problema, a partir das fontes. Vale notar que as fontes
nao sdo repositdrios neutros, exigindo um exame adequado, em fungédo de sua especificidade. Para isso, ¢ necessario apresentar uma tipologia, ou seja, explicitar a natureza
dos diversos materiais (textuais, orais etc.), sob suas diversas formas.

16 Referéncias

Apresentacao estrita das fontes e textos efetivamente consultados e citados na elaboragdo do anteprojeto de pesquisa, com base nas normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).
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ANEXO VI -
TERMO DE ADESAO PARA CANDIDATOS/AS NEGROS/AS, QUILOMBOLAS, TRAVESTI OU TRANSEXUAL,
PESSOA COM DEFICIENCIA OU INDIGENAS

Eu, s
RG , CPF s

estou ciente e concordo com as regras do Programa de Pos-Graduagdo em
Politicas Publicas em Direitos Humanos da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
selecdo 2020, declarando-me que:

() Concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo
ao PPDH/NEPP-DH/UFRJ como candidato negro (preto ou pardo)

() Concorrerei ao adicional de vagas destinada a candidatos indigenas,
declarando-me indigena.

() Concorrerei ao adicional de vagas declarando-me quilombola.
() Concorrerei ao adicional declarando-me pessoa travesti ou transexual.

() Concorrerei ao adicional de vagas declarando-me pessoa com deficiéncia

Assinatura - Data

ANEXO VII -
VAGAS PARA ORIENTACAO PPDH 2023
Professoras e professores Vagas para orientacio
Ana Claudia Tavares 02
Anna Marina B. Pinheiro 01
Cristiane Brandao 01
Elaine Constant 01
Fernanda Barros 01
Fernanda Vieira 02
Jadir Brito 02
Jussara Marques 02
Laura Murray 01
Mani Tebet 01
Marcos Vinicius Torres 02
Maria Celeste S. Marques 01
Mariana Trotta 01
Patricia Rivero 02
Pedro Cunca 01
Sérgio Baptista 01
Ricardo Rezende 02
Vantuil Pereira 01

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
FACULDADE DE FARMACIA

PORTARIA N° 6.887, DE 28 DE JULHO DE 2022

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2369 de 25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, segdo 2, pag. 33, de 30/03/2022.

Resolve designar os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissao de Orientagdo e Acompanhamento Académico — COAA, do Curso de Graduagdo em
Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro:

* Hilton Antonio Mata dos Santos (Presidente) SIAPE 2966468 * Maria Leticia de Castro Barbosa SIAPE 1033586

* Naomi Kato Simas Presidente (Substituta) SIAPE 2627759 ¢ Mariana Sato de Souza de Bustamante Monteiro STAPE 2068932
* Aline Guerra Manssour Fraga SIAPE 2540171 » Milene Rangel da Costa SIAPE 1900656

* Aloa Machado de Souza SIAPE 1521395 * Robson da Costa SIAPE 2087895

* Ana Carolina Renn6 Sodero SIAPE 2946016  Thiago Botelho Azeredo SIAPE 2899167

« Fabricio de Oliveira Silva SIAPE 1193784 * Viviane de Oliveira Freitas Lione SIAPE 1886948

* Giselle Fazzioni Passos SIAPE 2067992

’ Representantes discentes:
+ Heitor Paula-Neto SIAPE 2060720 « Agatha Cristiny Barros Bastos (DRE 117252407)
* Ivana Correa Ramos Leal SIAPE 1725819 « Everton Oliveira Silva (DRE 120033707)
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PORTARIA N° 6.889, DE 28 DE JULHO DE 2022

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2.369 de 25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, secdo 2, pag. 33, de 30/03/2022.

Resolve designar os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso de Graduagdo em Farmacia da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

* Hilton Antonio Mata dos Santos (Presidente) SIAPE 2966468 » Milene Rangel da Costa SIAPE 1900656

» Naomi Kato Simas Presidente (Substituta) SIAPE 2627759 * Thiago Botelho Azeredo SIAPE 289167

* Alessandra Mendonga Teles de Souza SIAPE 1875334 * Renato Sampaio Carvalho SIAPE 1768839
* Alexandre dos Santos Pyrrho SIAPE 1189874 * Claudia Pinto Figueiredo SIAPE 1487931

* Ana Claudia de Macédo Vieira SIAPE 1206935 * Ivana Correa Ramos Leal SIAPE 1725819
* Guacira Corréa de Matos SIAPE 0630311 * Tgor de Almeida Rodrigues SIAPE 2056946
* Flavia Almada do Carmo SIAPE 2896896 * Luciana Pereira Rangel STAPE 2068467

* Lucio Mendes Cabral SIAPE 2189862 * Robson da Costa SIAPE 2087895

» Maria Leticia de Castro Barbosa SIAPE 1033586 * Roseli Vigio Ribeiro SIAPE 0361739

* Mariana Sato de Souza de Bustamante Monteiro STAPE 2068932

PORTARIA N° 6.902, DE 29 DE JULHO DE 2022

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribuig¢des delegadas pelo Pro- Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n° 2.369 de 25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, segdo 2, pag. 33, de 30/03/2022.

Resolve, com aprovacao “Ad Referendum” da Egrégia Congregacao da Faculdade de Farméacia, designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissao
de Dispensa de Disciplinas do Curso de Graduagdo em Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

* Guacira Corréa de Matos (Presidente) SIAPE 0630311 * Flavia Almada do Carmo SIAPE 2896896

» Barbara de Azevedo Abrahim (Substituta) Vieira SIAPE 1140264 * Flavia Serra Frattani Ferreira SIAPE 1852093

* Adriana Passos Oliveira SIAPE 1536782 * Giselle Fazzioni Passos SIAPE 2067992

* Aline Guerra Manssour Fraga SIAPE 2540171 * Luciana Wermelinger Serrdo SIAPE 1850961

* Ana Lucia Vazquez Villa SIAPE 2412779 * Maria Isabel Sampaio dos Santos SIAPE 1278618

« Angelo Samir Melim Miguel SIAPE 1729794
INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

PORTARIA N° 6.931, DE 29 DE JULHO DE 2022.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas, nomeado pela Portaria n° 145 de 10 de janeiro de 2019, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve tornar ptblico os critérios de pontuagdo para a etapa “Titulos e Trabalhos” do Edital n® 377, de 25 de maio de 2012 (Consolidado com as retificagdes do
Edital n° 402, de 31 de maio de 2022), para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior nos setores MC-017 - Biologia Celular
e do Desenvolvimento: Bioinformatica - Professor Adjunto A - 40h DE e MC-018 - Farmacologia - Farmacologia e Quimica Medicinal - Professor Adjunto A - 40h DE
do Centro de Ciéncias da Satde - CCS - Instituto de Ciéncias Biomédicas.

1. Em conformidade com o disposto no Artigo 47 da Resolucao n° 25/2020 do CONSUNI, os titulos de cada candidato serdo avaliados através da aplicagdo dos pesos
constantes da Tabela I, apresentada abaixo.

2. Cada examinador atribuiré aos titulos e trabalhos do candidato graus de 0 a 10 em cada categoria. A nota final por examinador serd a média ponderada de notas
independentes conferidas a cada uma das categorias mencionadas na Tabela I.

3. Para classificaco, sera necessario que o candidato obtenha, da maioria dos examinadores, nota minima 7 (sete).
4. Nao sera considerado qualquer titulo cuja veracidade, validade legal ou qualificagao ndo esteja comprovada.

5. Atendendo a determinagdo do TCU (Tribunal de Contas da Uniao) no acordao n°® 804/2019, ndo sera pontuado o tempo de experiéncia na profissao, objeto do cargo
de professor do magistério superior, e o tempo de experiéncia em cargos de diregdo, gestdo ¢ afins.

6. Dentro de cada classe levar-se-30 em consideragdo os aspectos qualitativos e a pertinéncia para a area de conhecimento do concurso.

TABELA I - CATEGORIA PROFESSOR ADJUNTO A — 40 DE
INSTITUTO DE CIENCIA BIOMEDICAS — CCS
Categoria Pesos para ponderacio
FORMACAO ACADEMICA 2
PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA 4
ATIVIDADE DIDATICO PEDAGOGICA 2
OUTRAS ATIVIDADES 2
Total 10

Prof. Jose Garcia Abreu, Diretor
Instituto de Ciéncias Biomédicas-UFRJ
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