Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 24/10/2025

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Centro de Letras e Artes
Diregdo da Escola de Musica

u FRJ Gabinete da Diregdo

PORTARIA N° 11770, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025
O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor Ronal Xavier Silveira, nomeado
através da Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 138, de 21/07/2023, Se¢do 2, pagina 31, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publicos os critérios de pontuagéo para a prova de titulos e trabalhos da vaga MC-015 (Educagdo Musical/Metodologia do Ensino de Musica)
do Edital UFRJ n° 875, de 19 de setembro de 2025, referente ao cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior no Departamento de Musicologia ¢ Educagio
Musical - 04.

Art. 2° Os critérios supracitados foram aprovados na sessdo extraordinaria de 24 de outubro de 2025 da Egrégia Congregacao da Escola de Musica da UFRIJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RONAL XAVIER SILVEIRA

DIRETOR DA ESCOLA DE MUSICA DA UFRJ

Documento assinado eletronicamente por Ronal Xavier Silveira, Diretor(a) Geral, em 24/10/2025, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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ANEXO

TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS E TRABALHOS

Tabela de Pontuacio para a Prova de Titulos e Trabalhos

Pontuacio Quantidade Subtotal

Grupo I: I 1.1 Doutorado na area do concurso e/ou Doutorado em area correlata 20
Tatnlos Acadmicos 1.2 Livre Docéncia na drea do concurso ou em drea comrelata 80

1.3 Qutro Doutorado em irea comelata 20

1.4 Mestrado na drea do concurso efou em drea comelata 20

1.5 Especializacio, amalizacio ou outra graduacio 10
Total Grupo I
PONTUACAO MANTAMA DO GRUPO I: 10 PONTOS

| Ponmacio | Quantidade | Subtotal

gﬂ?‘?&gels de Ensino, Pesquisa e Aftvidudes de Fusino — - -
Producio Intelectual (cientifica, 2.1 Oferta e execugdo de disciplinas (nivel graduacéo e/ou pés-graduacio) | 1.0 | |
artistica e cultural) Monitorias e Tutorias

2.2 Monitoria em curso supenior de mmisica (por momtoria — maximo duas monitonas)

2.3 Tutoria em curso s 1 lisi i KT i 02

Orientaciio e supervisio de Monitorias e tutorias

2.4 Omentacio/ supervisio de Monitoria em curso superior de mmisica (por monitoria — maximo duas monitorias) 0.3

2.5 Onentacio/ supervisdo de Tutoria em curse superior de mmsica {por monitoria — maximo duas monitonas) 03

Participacio em banca examinadora de monografias, dissertacies e teses

2.6 Participacio em Banca de defesa de Trabalho de Conclusio de Curse e ou recital de formatura na area do concurso ou em

drea comrelata (por banca — maximo duas bancas) 0.3

2.7 Participagdio em Banca de defesa de Dissertacio de Mestrado/ exame de qualificacio na area do concurso ou em area

comelata (por banca — maximo duas bancas) 03

2 8 Participacdio em Banca de defesa de Tese de Doutorado/ exame de qualificacéio na drea do concurso ou em drea comelata

(por banca — méximo duas bancas) 03

Estagios curriculares

2.9 Estagio em docéncia em curso de pds-graduaciio na drea de nmisica (por estigio — maximo dois estagios) 03

2.10 Estizio em docéncia em curso de sraduaciio na drea de musica (por estamo — méximo dois estizios) 03

Supervisio de Estigios curriculares

2.11 Supervisdo de Estazio em docéncia em curso de pos-graduacio na drea de mmisica (por estagio — maximo dois estagios) 03

2.12 Supervisio de Estagio em docéneia em curse de graduacfio na drea de musica (por estigio — maximo dois estagios) 03

Publicaciio de artigos cientificos

2.13 Artizo publicado em revista com Qualis (A1. A2, A3, A4 ou B1) na area do concurso ou em area correlata. (por artigo — ‘ ‘ ‘

maximo dez artigos) 0.1



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

resenhas)

capitulos)

2.14 Artizo publicado em revista com ISSN. na drea do concurso ou em drea comelata. (por arfigo — méximo dez artigos) 0.1
2.15 Artizo publicado em revista eletronica. na drea do concurso ou em drea correlata. (por artizo — maximo dois artizos) 0.1
2.16 Resenha publicada em revistas com ISSN, na area do concurso ou em area correlata. (por resenha — maimo duas

0.1
Coordenacio, organizaciio. autoria ou coautoria de livros ou capitulos de livros
2.17 Autoria de livro com Conselho Editorial, publicado na drea de conhecimento do concurso e em drea correlata (por livro —
miaximo dois livros) 13
2.18 Coautona ou orgamizacéo de livro com Conselho Editonal, publicado na area de conhecimento do concurso e em area
comelata. (por livro — méiximo dois livros) 1.0
2.19 Capitulo de livro com Conselho Editorial publicado na drea do concurse ou em drea correlata (por capitulo — maximo dois

05
2.20 Tradugio de livro completo na drea do concurso ou em drea cormrelata. {por livio — maximo dois livros) 0.5

Publicacio e/ou apresentaciio em anais de eventos cientificos, culturais, tecnologicos e artisticos (congressos, seminarios, simpdsios e outr

5,

-2

2.21 Participacdo em mesas-Tedondas de congressos e seminanios e outros eventos académicos na area do concurso ou drea

comelata (por participaciio — méximo cinco participacdes) 03
2.22 Trabalhos completos publicados em Anais de congresso e/ou publicagdes cientificas na drea do concurse ou em érea
comelata. (por trabalho — maximo dez trabalhos) 02
2.23 Eesumo em Anais de coneresso na drea do concurso ou em area correlata (por resumo — maximo dois resumos) 0.1
2.24 Palestra proferida na drea do concurso ou em drea correlata (por palestra — maximo duas palestras) 0.1
5 Conmmicagdes em congressos. seminrios e outros (por comumcacio — MAxIMo cnco commicagdes) 0.1
2.26 Participagio em Grupos de trabalho em congressos, seminarios e outros (por participaciio — maximeo cinco participagdes) 0.1
Apresentacies individuais e coletivas no campo das artes
2.27 Apresentacio musical solo, em de cimara ou orgquestra (por apresentagio — maximo dez B | 03 | |
Curadoria de exposicies e colecdes cientificas, culturais e artisticas
2.28 Curadoria de eventos artisticos e/ou culturais (por evento — maximo cinco eventos)y | 0.1 | |
Producio de material diditico e de tecnologias educacionais
2.29 Producéo de matenial didatico e de tecnologias educacionais na area de concurso e correlatas (por producio — miximo ‘ ‘
cinco produgdes) 05
Participacio/coordenacio de projetos de pesquisa aprovadas pelas instincias competentes (IFES, Agéncia de Fomento, etc.)
2.30 Coordenacdo de projeto de pesquisa e relaténo técnico de uisa na drea (minimo de 1 ane — méximo dois projetos) 05 | |
Participacio em Grupo(s) de Pesquisa Cadastrado(s) no “Diretorio de Grupos de Pesquisa no Brasil™
231 Participacdo em Grupo(s) de Pesquisa Cadastrado(s) no “Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil” na area do concurso ‘ ‘
ou correlata (por srupo — maximo dois grupos) 0.1

fotografias e afins

Producie artistica, cultural € desportiva, demonstrada publicamente por meios tipicos e caracteristicos das dreas de cinema, musica, danca, artes plasticas,

2.32 Autona e gravacho de album (por dlbum — maximo dois albuns)

2.33 Autoria de trilha sonora original (por trilha — maximo duas mlhas)

2.34 Composicio musical solo ou cdmara c/publicacdo ou gravacio (por obra — méximo dez obras) 01
2.35 Composicio nmsical para orquestra ¢/publicacfio ou gravacio (por obra — méximo dez obras 0.1
2.36 Amanjo musical publicado ou gravado (por obra — maximo cinco obrash 0.1
2.37 Participagiio como intérprete em gravacéo (por obra — maximo cinco obras) 0.1

Total Grupo IT

PONTUACAO MANIMA DO GRUPO I: 10 PONTOS

Pontuacio | Quantidade

Subtotal

Grupo IIT:
Atividades de Extensiio, Qualificacio
Profissional € de Representacio

Participacio/coordenacio em acdes de extensio do tipe eventos efou oficinas, cursos, projetos e/ou programas

3.1 Participacio em projeto de extensdo na drea do concurso ou em drea correlata (por projeto — maximo dois projetos)

Organizacio de eventos cientificos, tecnoldgicos, culturais, artisticos ou desportives

3.2 Orgamizacdo de evento cientifico-artistico-cultural (por evento — maximo dois eventos) |

Atuacio em eventos cientificos, tecnolégicos, culturais ou artisticos

3.3 Atuagdo em eventos cientificos. tecnologicos, culturais ou artisticos na area do concurso ou correlata (por evento — maximo
dois eventos)

Organizacio de eventos com a finalidade de divuleacio cientifica, artistica e cultural para publico extrauniversitirio

3.4 Organizagdo de eventos com a finalidade de divulgacdo cientifica, artistica e cultural, para publico extrauniversitirio. na ‘
drea do concurso ou comrelata (por evento — maximo quatro eventos)

Envolvimento em politicas piblicas, por meio de formulacio. andlise e avalincio

3.5 Envolvimento em politicas piblicas, por meio de formmlacio, analise e avaliacio na area do concurse ou correlata (por
participaciio — miximo duas participagdies)

Participacio em atividades de formacio para qualificacio académica e profissional (cursos, oficinas de trabalho, seminari
3.6 Participacio em atividades de formagfo para qualificacio académica e profissional na drea do concurso ou comrelata (por
participagio — maximo duas parficipagdes)

02
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Atividades, na condiciio de especialista, tais como a de parecerista em periodicos, comités editoriais, comités assessores, em juris culturais, cientificos e tecnoldgicos

3.7 Consultoria em drea objeto do concurso ou em ares comelata (por consultoria — maximo duas consultorias) 02
3.8 Assessoria em area objeto do concurso ou em drea correlata (por assessoria — maximo duas assessorias) 02
3.9 Edicdo e parecer em publicacio, com ISSN, na drea do concurso ou em drea correlata (por participagio — maximo dois

pareceres/edicdes) 02

Prémios nacionais e internacionais recebidos por atividades académicas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensio. comendas ¢ outras distingdes

3.10 Premiacfio em Festival ou Competicio na drea do concurso ou em drea correlata (por premiacio — maximo trés

premiagdes) 02
Bolsa de produtividades, bolsa Jovem Cientista de Nosso Estado e Cientista do Nosso Estado e outras de natureza semelhante
3.11 Bolsa na area do concurso ou comelata (por bolsa — méximo duas bolsas) 04 | |
Atrividades de Representacio
3.12 participacfo em comissdes e grupos de trabalho para tarefas administrativas e/ou académicas especificas como ‘ ‘ ‘
representante discente ou membro externo a [ES. 01

3.13 Participacdio em drgdos colegiados de IES como representantes discente, de graduacfio efon de pos-graduacio (por

participagiio — maximo duas participagdes) 0.1

3.14 Participacdo em diretorias ou conselhos de sociedades cientificas, artisticas ou culturais, desde que nio rermmeradas (por

participaciio — maximo duas participagdes) 04

3.15 Parficipacdio em associagbes discentes de graduacio e/ou de pos-graduacéio (por participacho — maximo duas participagdes) 01

Total Grupo IIT

PONTUACAO MANXTAMA DO GRUPO III: 10 PONTOS

TOTAL

TOTAL GERAL = [(GI*1) + (GII*6) + (GIIT*3)] /10 (Maximo de 10 Pontos) = |

56 serdo considerados os itens comprovados doc I O Curriculo Lattes em si nfio serd considerado comprovante.
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