BOLETIM N° 17 - 27 DE ABRIL DE 2018 - EXTRAORDINARIO / 3

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
3.1. Carta de apresentagdo, com indicagdo da formacao, do cargo ocupado e dos motivos pelos quais se interessa em ingressar nesta especializagao;
3.2. Copia do curriculo lattes;

3.3. Carta de anuéncia da chefia imediata com a ciéncia de que o candidato cumprira a carga horaria obrigatéria do curso, de acordo com o item 11.1 do edital n® 127 da
Escola de Medicina, ou seja, nove blocos mensais de 40 horas semanais cada.

4. CRITERIOS DE SELECAO

4.1. Documentagdo obrigatoria

4.2. Titulagao

4.3. Experiéncia do candidato na atuagdo com pessoas com deficiéncia e/ou no desenvolvimento de projetos culturais acessiveis.

5. PONTUACAO DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. Titulag@o: Doutorado - 10 pontos; Mestrado - 06 pontos; Especializagdo - 04 pontos. S sera contabilizada a maior titulagdo do candidato.

5.2. Experiéncia na atua¢do com pessoas com deficiéncia e/ou no desenvolvimento de projetos culturais acessiveis: de 0 a 20 pontos. Cada projeto valera 02 pontos.
6. SELECAO

6.1. A comissdo de selecdo sera composta por 04 avaliadores: dois representante do Curso de Especializagdo em Acessibilidade Cultural da UFRIJ, dois representante do
Departamento de Terapia Ocupacional da UFRJ e dois servidores ja capacitados pela formagao.

6.2. A UFRI a partir da Coordenagdo do Curso de Especializagdo em Acessibilidade Cultural designara uma comissao para a selecao dos candidatos inscritos, por meio
da conferéncia dos prazos, documentos e outros itens exigidos pelo edital, eliminando do concurso aqueles que nao os cumprirem, ou que ndo estiverem de acordo com
todas as regras. Ao final da conferéncia, a Comissao de Selegdo encaminhara a Coordenacao do Curso o relatorio de todas as agdes realizadas na etapa, acompanhada de
lista das inscri¢des aprovadas para providéncias quanto a divulgagdo e publicagao.

6.3. Os resultados da habilitagdo e da sele¢@o serdo divulgados nos site Noticias da TO- UFRJ

7. CRONOGRAMA DE DATAS E ETAPAS DO CURSO DE ESPECIALIZACAO

7.1. Inscrigdes: dia 26 de abril ao dia 26 de maio de 2018.

7.2.. Periodo de Habilitagdo: de 30 de maio a 1* de junho de 2018

7.3. Comissdo de selegdo: de 04 a 05 de junho 2018.

7.3. Divulgagao dos resultados: 06 de junho de 2018.

7.5. Prazo de Recursos: de 06 a 10 de junho de 2018, através do e-mail: secretaria.acessibilidade.ufrj@gmail.com
7.6. Resultado final: 12 de junho de 2018.

7.7. Matricula: 07 e 08 de junho de 2018.

Local da matricula: sala da Coordenagdo do Curso de Especializagao em Acessibilidade Cultural, prédio Centro de Ciéncias da Saude, bloco N, 2° andar. Av. Carlos Chagas
Filho 373- Edificio Centro de Ciéncias da Satide — Bloco K — 1° andar — Cidade Universitaria — Ilha do Fundao.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. E de responsabilidade da Coordenagiio do Curso ¢ do Departamento de Terapia Ocupacional da UFRJ a execucio de todos os atos administrativos do presente a este Edital.
8.2. Os materiais apresentados para fins de inscri¢do nao serdo devolvidos ao candidato, independente do resultado da sele¢@o e passardo a fazer parte do acervo da UFRJ
e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da producdo em acessibilidade cultural para pessoa com deficiéncia com vistas a sua
protecdo e promogao.

8.3. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados nos referidos sites.
8.4. O candidato devera manter atualizado seu enderego e outros dados cadastrais junto a Coordenagao do curso.

8.5. O presente Edital ficara a disposicao dos interessados nos sites da Universidade Federal do Rio de Janeiro - www.medicina.ufij.br - ¢ Noticias da TO UFRJ
https://sites.google.com/site/noticiastoufij/

8.6. Dlividas e informagdes referentes a este Edital poderao ser esclarecidas e/ou obtidas na coordenagao do curso pelo endereco eletronico: secretaria.acessibilidade.ufij@gmail.com
8.7. O ato de inscri¢do implica o reconhecimento e aceitagdo pelo candidato de todas as condi¢des previstas neste Edital.
8.8. E de inteira responsabilidade do candidato a apresentag¢@o da correta documentagao referida neste Edital para a realizagdo de sua inscrigdo.

8.9. No ato da matricula os candidatos selecionados devem apresentar originais dos documentos descritos no item 3.

PATRICIA SILVA DORNELES
COORDENADORA DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ACESSIBILIDADE CULTURAL

INSTITUTO DE BIOLOGIA

PORTARIA N° 3955, DE 26 DE ABRIL DE 2018

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof. Sergio Luiz Costa Bonecker, de acordo com o regimento desta Universidade,
torna publico a constitui¢do da Banca Examinadora Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior
Edital n° 860, de 20 de dezembro de 2017, Vaga MS - 104/ Departamento de Zoologia - Area: Crustacea, homologada em Congregagio Extraordinaria do Instituto de
Biologia realizada em 26 de abril de 2018.

Membros Titulares
* Dr. Inacio Domingos da Silva Neto (Presidente) - Instituto de Biologia/UFRJ - Interno
 Dr. Martin Lindsey Christoffersen - Dept® de Sistematica e Ecologia/UFPB - Externo
* Dr. Alcimar do Lago Carvalho - Museu Nacional/UFRJ - Interno
 Dr* Cristina Wyss Castelo Branco - Departamento de Zoologia/UNIRIO - Externo
» Dr* Andréa Santarosa Freire - Departamento de Ecologia ¢ Zoologia/UFSC - Externo

Membros Suplentes
* Dr. Ricardo Silva Cardoso - Departamento de Ciéncias Biologicas/UNIRIO - Externo
* Dr. Nelson Ferreira Junior - Instituto de Biologia/UFRJ - Interno
* Dr. Luiz Antonio Pedreira Gonzaga - Instituto de Biologia/UFRJ - Interno
* Dr. Carlos Renato Rezende Ventura - Museu Nacional/UFR]J - Interno
¢ Dr. Daniel Fernandes da Silva - Instituto de Biologia/UFRJ - Interno



