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0,5 ponto por atuacdo

7 Atuagdo em Federacao Esportiva de Capoeira como Presidente, Diretor, Coordenador ou Conselheiro (no méximo 0,5 ponto)

3 Atuagdo em Federagdo Esportiva de Esportes de Combate (exceto Capoeira) como Presidente, Diretor, 0,1 ponto por atuagdo
Coordenador ou Conselheiro (no maximo 0,1 ponto)
Graduagao na Capoeira:

9 - Mestre (3,0 pontos) Somente uma pontuagdo de
- Mestrando, Contra-Mestre ou Professor (1,0 ponto) graduagdo (méximo 3,0 pontos)

- Instrutor ou Trenel (0,1 ponto)

0,1 ponto por grau

10 Grau de faixa Preta em alguma modalidade de Esporte de Combate (exceto capoeira) (no maximo 0,1 ponto)

0,5 ponto por atuacdo

11 Atuagdo Profissional comprovada com alunos especiais em Capoeira J
(no maximo 0,5 ponto)

0,1 ponto por atuacdo

12 Atuagdo Profissional comprovada com alunos especiais em Esportes de Combate (exceto capoeira) (no maximo 0,1 ponto)

0,25 ponto por aprovagao

13 | Aprovacdo em Selecdo Publica para Magistério Superior (Professor Substituto) em drea da Educagdo (no méximo 0,25 ponto)

Fisica em IES Federais

0,25 ponto por aprovagao

14 | Aprovacio em Concurso Publico para Magistério Superior (efetivo) em érea da Educagio Fisica (no méximo 0,25 ponto)

em IES Federais

0,25 ponto por aprovagao

15 Aprovacao em Concurso Publico para Magistério na Educacao Basica (efetivo) em area da Educacao (o méximo 0,25 ponto)

Fisica em Estado da Federagdo

0,25 ponto por aprovagao

15 Aprovagdo em Concurso Publico para Magistério na Educagdo Basica (efetivo) em area da Educacdo (no méximo 0,25 ponto)

Fisica em Prefeitura Municipal

0,5 ponto por trabalho

16 Texto sobre Capoeira em jornais de noticias/revistas impressas L.
(no maximo 0,5 ponto)

0,1 ponto por trabalho

17 | Texto sobre Esporte de Combate (exceto capoeira) em jornais de noticias/revistas impressas L.
(no maximo 0,1 ponto)

1,0 ponto por trabalho

18 Produg@o ou Obra Artistica ou Cultural sobre Capoeira (com registro) (no méximo 1,0 ponto)

1,0 ponto por material

19 Desenvolvimento de material Didatico ou instrucional sobre Capoeira (com registro) (no méximo 1,0 ponto)

TOTAL 10,0 pontos (maximo)
Resumo Pontuag¢do maxima Notas aferidas
A - FORMACAO ACADEMICA 10
B - PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA 10
C- ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 10
D - PRODUCOES E TiTULOS
NAO-ACADEMICOS, FORMACAO COMPLEMENTAR 10
E DE APERFEICOAMENTO, ATIVIDADE PROFISSIONAL
NA AREA DO CONCURSO
Média Final (média maxima 10 pontos)

PORTARIA N° 2812, DE 15 DE ABRIL DE 2020.

A Diretora da Escola de Educagao Fisica e Desportos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr*. Katya Souza Gualter, no uso de suas atribui¢des e
de sua competéncia e apos aprovagdo em reunido da Congregacao do dia 15/04/2020,

Resolve tornar publico os critérios para o julgamento de Titulos e Trabalhos referente ao Concurso Publico para provimento efetivo de 1 (uma) vaga no cargo de
Professor do Magistério Superior do Departamento de Ginastica, setor: Educagao Fisica Escolar: Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, vaga MC-010, conforme
Edital n® 953 de 20 de dezembro de 2019, publicado no DOU n° 248, de 24 de dezembro de 2019.

1. FORMACAO ACADEMICA (Pontuagio maxima: 25 pontos)
QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO T Areas T Areas T Areas TOTAL
Setorizac¢do afins Setorizac¢io afins Setorizacio afins GERAL

POS DOUTORADO 1 1 0,5
DOUTORADO 1 5 2
MESTRADO 1 5 3
ESPECIALIZACAO 3 { 0.3
(minimo de 360 horas) ’
GRADUACAO
Licenciatura em Educagdo Fisica *** X 10 X
Bacharelado em Educagdo Fisica X 1 X
TOTAL DE PONTOS
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2. PRODUCAO CIENTIFICA (Pontuacio maxima: 20 pontos)
(Considerar a produgio dos ultimos 10 anos)

QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
A A . " - TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO L Areas o Areas o Areas
Setorizacio Setorizagio Setorizagio GERAL
afins afins afins

Livro publicado com Conselho Editorial 1 2 1
Capitulo de livro publicado por editora
com Conselho Editorial 2 0.5 0,25
Artigo completo publicado em periédico
indexado (referéncia qualis 2013/2016)
Al A2 3 2 1
B1 B2 1,5 1
B3 B4 2 1 0,5
Trabalho completo publicado em anais
de evento
Internacional 2 0,5 0,3
Nacional 2 0,3 0,25
Regional/Local 2
Resumo publicado em anais de evento
Internacional 2 0 0,2 0,1
Nacional 2 0,15 0,1
Regional/Local 2 0,1 0,1
Apresentacdo de trabalho na forma
de painel em eventos cientificos
Internacional 2 0,2 0,1
Nacional 0,2 0,1
Regional/Local 2 0,1 0,5
Apresentacdo de trabalho na forma de X .
comunicacio oral em eventos cientificos
Internacional 2 0,3 0,2
Nacional 2 0,2 0,1
Regional/Local 2 0,1 0,1
Conferéncia ou Palestra
em eventos cientificos
Internacional/Nacional 1 0,7
Regional/Local 2 0,5 0,5
Texto em jornal ou revista/magazine 2
Internacional/Nacional
Regional/Local
Organizac¢io de obra publicada 2 2 15
com Conselho Editorial >
Traducio publicada de livro 2 1 0,5
Tradugiio publicada de capitulos

. . 2 1 0,5
de livros ou artigos
Trabalhos Técnicos
(assessoria, consultoria, parecer, 2 0,5 0,3
elaboracio de projeto, relatério técnico)
Desenvolvimento de material didatico 5 1 0.5
ou instrucional ’
Prémios e/ou distin¢des de natureza
técinico-cientifica, artistica 2 0,5 0,3
ou profissional na area do concurso
TOTAL DE PONTOS - 2. PRODUCAO
CIENTIFICA E TECNICA
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3 - PRODUCAO TECNICA E-OU PROFISSIONAL (Pontuagio méaxima: 30 pontos)

QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL

DISCRIMINACAO MAXIMO TOTAL

Setorizacio Areas Setoriza¢io Areas Setorizacio Areas GERAL
afins afins afins

Docéncia em Educacio Fisica
na Educagio Basica

Educagao Infantil

Ensino fundamental (1° segmento)

Ensino fundamental (2° segmento)

Ensino médio

Educag@o de Jovens e Adultos

B W | W | NN W

Orientador de PIBID na escola

Docéncia no ensino superior

Programa de Pés-graduacio

Stricto Sensu 43 !

Especializacio 2 0,5

Graduacao 5 0,5

Orientagfo ao estudante (por titulo)

Tese de doutoramento 2 0,5 0,2

Dissertagao de mestrado 2 0,4 0,1

Monografia de conclusio de curso

C e o 2 0,1 0,1
de especializagio

Trabalho de conclusdo de curso
de graduacio (TCC)

Orientador de PIBID (por semestre) 4 0,3 0,2

TOTALDE PONTOS - 3. ATIVIDADES
PROFISSIONAIS DOCENTES

4. OUTRAS ATIVIDADES

4.1 ATIVIDADES DE PESQUISA (Pontua¢io maxima: 5 pontos)

QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
A A - - N TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO L Areas L Areas L Areas
Setorizacdo Setorizacdo Setorizacdo GERAL
afins afins afins
Coordenador ou lider de grupo 1 5 1
de pesquisa
Participacio em pesquisa concluida
na condi¢do de membro da equipe 2 1 0.5
executora
Atuag¢io como bolsista de produtividade 1 2 1
SUBTOTAL DE PONTOS

4.2 ATIVIDADES DE EXTENSAO (Pontuaciio maxima: 5 pontos)

QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
A A e P P TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO s Areas s Areas s Areas
Setorizacdo Setorizacdo Setorizacdo GERAL
afins afins afins

Participacdo em projeto de extensdo
(aprovado pela instituicio de ensino) na 1 2 1
condicio coordenador ou lider de grupo

Participacio em projeto de extensdo
(aprovado pela instituicio de ensino) 1 1 0,5
na condicio de membro da equipe
executora (ano)

Orientac¢ao de bolsista de extensao 1 1 0,5

Participacdo como docente em projeto/ 1 1 1
curso de extensao

SUBTOTAL DE PONTOS
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4.3 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS (Pontua¢io maxima: 5 pontos. Considerar dez ultimos anos)

DISCRIMINACAO

MAXIMO

QUANTIDADE

PONTUACAO

TOTAL

Setorizaciao

Areas
afins

Setorizaciao

Areas
afins

Setorizacio

Areas
afins

TOTAL
GERAL

Ensino Superior

Cargos da Administra¢do Superior
Universitaria (Reitor, Vice-reitor,
Proé-reitor)

Cargos em Departamentos/Colegiados
(Chefe, Diretor, Coordenador)

Outras coordenagdes/cargos da area
académica

Representante em o6rgaos colegiados
universitarios

Comissdes Académicas: Estagio, TCC,
Concurso, entre outras

Na condig@o de coordenador

Na condi¢dao de membro

0,5

Educacio Basica

Diretor/Vice-diretor

Coordenador/Supervisor Pedagogico

1,5

Coordenaciio ou assessoria nas
secretarias municipais, estaduais
e/ou ministérios nas seguintes areas:
educacio, esporte e lazer

SUBTOTAL DE PONTOS

4.4 PARTICIPACAO EM BANCAS E C

OMISSOES JULGADORAS (Pontuacio maxima: 5 pontos)

DISCRIMINACAO

MAXIMO

QUANTIDADE

PONTUACAO

TOTAL

Setorizacio

Areas
afins

Setorizacio

Areas
afins

Setorizacio

Areas
afins

TOTAL
GERAL

Defesa de Tese de doutorado

0.2

0,15

Defesa de Dissertagdo de mestrado

0,2

0,15

Bancas de qualificaciio de mestrado
e doutorado

0,1

0,1

Defesa de monografia de especializacio

0,1

0,1

Defesa de trabalho de concluséio de curso
de graduacao

0,05

0,05

Concurso publico para professor
do magistério superior

0,5

Livre docéncia

0,5

Sele¢iio publica para professor
do magistério superior
(professor substituto)

0,3

0,5

Avaliacio de Instituicdes de Educacio
Superior, programas de pés-graduacgio
stricto senso ou cursos de graduacio

0.5

0.5

Promocio na carreira do magistério
superior (com defesa de trabalho
académico)

0,3

0,25

Promocao na carreira do magistério
superior (sem defesa de trabalho
académico)

0,15

0,25

Comité avaliador de programa
institucional de monitoria, iniciaciio
cientifica ou extensdo

0,3

0,5

Comissao de avaliacdo de programa
de pos graduacio Stricto sensu

0,3

0,5

Conselho editorial de periédico indexado

0,25

0,25

SUBTOTAL DE PONTOS
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4.5 APROVACAO EM CONCURSOS (Pontuagio méxima: 5 pontos)
QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
A A - - - TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO o Areas o Areas o Areas
Setorizacdo Setorizacdo Setorizacdo GERAL
afins afins afins
Aprovacio em concurso publico docente 1 5 1
em nivel superior efetivo
Aprovaciao em concurso publico para
. ; . 1 0,5 0,5
professor substituto em nivel superior
Aprovacio em concurso publico docente
efetivo em educacio basica na area do 1 2,5
concurso
SUBTOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS - 4. OUTRAS
ATIVIDADES
PONTUACAO TOTAL POR GRUPO TOTAL

TOTAL DE PONTOS - 1. FORMACAO ACADEMICA
TOTAL DE PONTOS - 2. PRODUCAO CIENTIFICA
TOTAL DE PONTOS - 3. PRODUCAO TECNICA E-OU PROFISSIONAL
TOTAL DE PONTOS - 4. OUTRAS ATIVIDADES
SOMATORIO TOTAL FINAL

PORTARIA N° 2816, DE 15 DE ABRIL DE 2020

A Diretora da Escola de Educacao Fisica e Desportos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr*. Katya Souza Gualter, no uso de suas atribui¢des e
de sua competéncia,

Resolve tornar sem efeito as portarias n® 2217, 2218, 2219 e 2220 de 16/03/2020, publicadas no Boletim Extraordinario n° 11, 4* parte de 17/03/2020.

Prof*. Katya Souza Gualter
Diretora da EEFD/UFRJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
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* Chefe Acabamento: Agnaldo de Lima Barbosa ¢ Chefe Manutengédo: Jair Borges Filho ¢ Chefe Plotagem: Pedro L. Bartonelli Braga
« Digitagdo e Editoragdo Eletronica: Allan de Morais Barbosa, Fernando Cesar Neves Moreira e Martha Dias de Sa
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