L 20/ BOLETIM N° 15 - 9 DE ABRIL DE 2015

1° lugar - Alessandra Sant’ana Gomes

2° lugar - Elizabeth Ramos da Silva

3° lugar - Monique de Oliveira Lourenco Silva
4° Jugar - Tatiana dos Santos Penha

ESCOLA DE SERVICO SOCIAL

PORTARIA N° 2390, 1° DE ABRIL DE 2015

A Diretora da Escola de Servigo Social da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Profa. Andrea Maria de Paula Teixeira, nomeada pela Portaria n® 8726 de
22 de setembro de 2014, publicada no DOU n° 183 de 23 de setembro de 2014,
no uso de suas atribuicoes,

Resolve designar os docentes LEILE SILVIA CANDIDO TEIXEIRA,
SIAPE 1698344, SILVINAVERONICA GALIZIA, SIAPE 1465844, GUSTAVO
JAVIER REPETTI, SIAPE 1904053, para, em conjunto, constituirem a Comissao
de Transferéncia Externa e Mudanca de Curso, bem como a Comisséo de Trans-
feréncia de Créditos, ambas vinculadas a Dire¢do-Adjunta de Graduagdo da
Escola de Servico Social, conforme homologado em reunido ordinaria de
Congregagcao realizada em 26 de margo de 2015.

PORTARIA N° 2412, DE 01 DE ABRIL DE 2015

A Diretora da Escola de Servigo Social da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Profa. Andrea Maria de Paula Teixeira, tendo em vista a aprovacgéo da
Congregacdo em 26 de margo de 2015, torna publica a constituicdo da Banca
Examinadora do Concurso de Provas e Titulos para Professor de Carreira do
Magistério Superior, do Departamento de Métodos e Técnicas da Escola de Servigo
Social, 01 (uma) vaga, regime 40 horas (DE), Edital n® 450, de 03 de dezembro
de 2014, publicado no DOU n° 236, de 05 de dezembro de 2014.

Membros Efetivos
Professores:

« Dra. Joana Angélica Barbosa Garcia - Presidente (UFRJ)

« Dra. Rosana Morgado Paiva (UFRJ)

« Dra. Irene Rizzinni (PUC-RJ)

« Dra. Suely Ferreira Deslandes (FIOCRUZ-RJ)

« Dr. Jodo Trajano Sento Sé (UERJ)

Membros Suplentes
Professores:

« Dr. José Maria Gomez (UFRJ)

« Dra. Beatriz Gershenson Aguinsky (PUC-RS)
Secretarios da Comissao/Concurso

« Ercy Almeida da Silva - siape 0365948

* Carlos Henrique Delfino Oliveira - siape 1882840

FACULDADE DE EDUCACAO

PORTARIA N° 2197, DE 27 DEMARCO DE 2015

A Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Ana Maria Ferreira da Costa Monteiro, nomeada pela
Portarian® 8228 de 01/11/2011, publicada no DOU n° 211, Secéo 2 de 03/11/2011,
retificada pela Portaria n°® 9817 de 14/12/2011, publicada no DOU n° 240,
Secdo 2 de 15/12/2011, no uso de suas atribuicoes,

Resolve autorizar o afastamento no pais de CARLOS FREDERICO
BERNARDO LOUREIRO, SIAPE 1154434, para participar, de 14 a 16 de abril de
2015, como consultor/assessor do projeto “Pesquisa e Desenvolvimento Social junto
as comunidades costeiras abrangidas pelo PEAC” - FAPESE/UFS, em Aracaju - SE.

INSTITUTO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS SOCIAIS

PORTARIA N° 2401, DE 1° DE ABRIL DE 2015

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,

Resolve designar para compor a Comissédo de Avaliagdo para promogao
a classe E, Professor Titular, do Professor Michel Misse, do Departamento de
Sociologia, 0s seguintes professores:
Membros Efetivos:

« Prof. Dr. José Ricardo Garcia Pereira Ramalho - Professor Titular - IFCS/
UFRJ- Presidente

« Prof. Dr. Sergio Franca Adorno de Abreu - Professor Titular - USP

« Prof. Dr. José Vicente Tavares dos Santos- Professor Titular - UFRGS

« Prof. Dr. César Barreira - Professor Titular - UFC

« Prof Dr. Roberto Kant de Lima - Professor Titular - UFF

Membros Suplentes:

« Profa. Dra. Maria Celi Ramos da Cruz Scalon - Professora Titular - IFCS/UFRJ
« Profa.Dra. Vera da Silva Telles- Professora Livre Docente- USP
« Profa. Dra. Maria Stela Grossi Porto - Professora Titular - UNB

Aprovado pela 3322 Congregacdo do IFCS em sesséo de 03 de margo de 2015.

INSTITUTO DE HISTORIA

CRITERIOS PARA PROGRESSAO FUNCIONAL
NO INSTITUTO DE HISTORIA

(a partir das Resolugdes n° 03/2014 do CFCH e n° 08/2014 do CONSUNI)

PERFIL E PONTUAGAO PARA O IH/UFRJ
CLASSEA,B,C,D

ATIVIDADES REALIZADAS NO INTERSTICIO

GRUPO CONSIDERADO

Atividades de Ensino Basico, de Graduagao e/ou Pés-
Graduacéo
Pontos do Grupo | *

Disciplinas ministradas na graduagdo e na pds-graduagéo 1,24
por
Orientagdo de iniciagdo cientifica, iniciagdo a docéncia, estagio, | 1
monitoria, monografia em andamento e similares (por aluno/
semestre)

Orientagdo de monografia concluida (por aluno no intersticio) | 3

Orientagdo de monografia de curso de especializagio (por | 1,5
aluno no intersticio)

Orientacdo de mestrado e doutorado concluida (por aluno no | 6,5

intersticio)

| Orientacdo de mestrado ou doutorado em andamento (por | 0,5
semestre)
Supervisdo de pds-doutorado (por semestre) 1

Membro de banca examinadora de monografia (por atividade) | 1,5

Membro de banca examinadora de monografia de cursos de | 1
especializacdo (por atividade)
Membro de banca examinadora de dissertagdo de mestrado | 3
(por dissertacdo)
Membro de banca examinadora de tese de doutorado (por tese) | 4
Membro de bancas examinadoras de exame de qualificagido ao | 2,5
mestrado ou doutorado (por exame)
Avaliacdo discente De
Oa
3

*docentes que ministrem disciplinas ou atividades didatico-pedag6gicas com
carga horéria semanal de 8 horas/periodo terdo, no minimo, 70% da pontuag&o
total do Grupo

Atividades de Pesquisa e Producgéo Intelectual
Pontos do Grupo 11

Autor de Livro didatico ou de livro cientifico de publicagio | 42
qualificada

Organizador ou coautor de livro didatico ou livro cientifico de | 10
publicagio qualificada
Autor de Artigo publicado em revista Académica (por artigo) | 21

Autor de Capitulo de livro didatico ou livro cientifico (por | 21
capitulo)

Tradugdo de livro completo 15

1 Tradugdo de artigo e/ou capitulo de livro; reviséo técnica de | 5
traducdo de livro

Trabalho completo publicado em anais de congresso| 5
internacional (por artigo)

Apresentacdo de comunicagdes, conferéncias e palestras em | 2
eventos académicos (por trabalho)

Resenhas e verbetes 7
Prefacios e apresentagdes (orelhas e 42 capa) de livros 3

Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional | 3
(por artigo)

Resumo publicado em congresso (por resumo) 0,5




