Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ
Concurso Publico para provimento de vagas de cargd®cnico-Administrativos

Edital n° 03 de 4 de janeiro de 2018

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do R® Ihneiro - UFRJ, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, em cumprimentdispposto no subitem 5.4 do edital n® 455, de€ljultho
de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido nS,lde 31 de julho 2017, e suas retificacdes, tpiimico
o edital de afericdo da veracidade das autodeflesac

CONSIDERANDO o0 gque dispde a Lei n° 12.288/2010, mstituiu o Estatuto da Igualdade
Racial; previsto na Lei n° 12.990/2014, que reser&os candidatos negros 20% das vagas oferecidas no
concursos publicos para provimento de cargos efetey empregos publicos no ambito da administracao
publica federal, das autarquias, das fundacescgagbdas empresas publicas e das sociedadesr@areao
mista controladas pela Unido; e o que dispde an@géo Normativa n® 03 da Secretaria de Gestédo de
Pessoas e RelagBes do Trabalho no Servigo Pulsiddinistério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, de 1° de Agosto de 2016, sobre a respbdadbi do candidato em prestar as informagdes no
momento da inscrigdo no concurso publico;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°® 61, de 4adeiro de 2018, publicado no BUFRJ
Extraordinario n° 1 de 4 de janeiro de 2018, RESBLV

Art. 1° A verificacdo seré realizada por Comiss@dAdaliacdo, constituida pela Portaria n° 61,
de 4 de janeiro de 2018, para esse fim, que l@mréonsideracdo em seu parecer a autodeclaragéaér
no ato de inscricdo no concurso publico e os agéde andlise do fenétipo do candidato (caratieaés
fisicas).

81° A verificag@o de que trata este item tera ead#liberativo.

82° A Comisséo Executiva dos Concursos da UFRJeggrdas despesas com viagens e estada
dos candidatos convocados pela Comissédo de Avaldggue trata este item.

83° A convocacéao para verificacdo de que trataie=msendo assegura o direito a nomeacao, que
s6 ocorrera em conformidade com as disposi¢cdedasins no Capitulo 13 e subitens deste.

Art. 2° O candidato ndo concorrera na condicao essga negra (preta ou parte) quando for
considerado néao apto pela Comissao Especial décégéo.

Art. 3° No dia da verificacdo o candidato deveram®sentar, na hora agendada, portando:

I. Documento de identidade original com foto; e
il. Fotografia facial, tamanho 5X7, recente, colorgkan data e em fundo branco.

Art. 4° Ao candidato convocado que ndo compareas g verificacdo na data, horario e local
estabelecidos sera aplicado o disposto no pontb 8wGEdital n® 455 , de 17 de julho de 2017, walolo no
Diario Oficial da Unido n° 145, de 31 de julho 2017

81° Em nenhuma hipétese havera segunda chamadeepiéicaacao.

Art. 5° Apos andlise da Comissdo especifica, serdlghdo o resultado da verificacdo de
veracidade da autodeclaracdo, no sitio eletrénimoca@hcurso, https://concursos.pr4.ufrj.br, do qoal
candidato tera 48 horas para apresentar recurso.



81° O recurso devera ser interposto na Centraltdadimento de Pessoal da Pro-Reitoria de
Pessoal da UFRJ, situada a Av. Pedro Calmon n°ES®eo do Prédio da Reitoria - CEP: 21.941-901 -
Cidade Universitaria - llha do Fundao - Rio de JaneRJ.

Art. 6° O resultado definitivo sera divulgado apéglise dos recursos.

Art. 7° O ndo enquadramento do candidato na condiegpessoa negra ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza, representatiio somente, que o candidato ndo se enquadrou nos
guesitos cor ou raca utilizados pelo (IBGE), quineéen a raca negra.

Art. 8° A afericdo da veracidade das autodeclasag@®rrera no Saldo Nobre do Centro de
Ciéncias Matematicas e da Natureza, CCMN, locatizaml Av. Athos da Silveira Ramos, n° 274 — Bloco F
— Cidade Universitaria — llha do Fundao — Rio dmeila — RJ.

Paragrafo Unico: Cada candidato devera verificasitio eletrénico do concurso publico em
tela, a data e o horario de apresentacéo paraaeafericao.

Prof® Roberto Leher
Reitor



