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Formulário de Apresentação de Títulos 
Cargo: 

A-119 - Médico - Cirurgia Geral 
 

QUADRO 1: Preencher seu nome e seu número de inscrição. 
Nome do Candidato: Nº de Inscrição: 

 

 

QUADRO 3: Preencher os campos de quantidade de períodos e de pontuação pretendida. 

 

Descrição da Experiência Profissional 

Valor 
unitário em 

pontos 

Valor 
máximo 

em pontos 
Objeto do Título 

Quantidade de 
documentos entregues 

Pontuação 
pretendida pelo 

Candidato 

 

 
Tempo de Trabalho 

2 pontos a 

cada período 

completo de 

6 meses 

 

 
50 Em Cirurgia 

Geral 

 

 

(E) 

 

            (G) 

Pontuação Máxima de Experiência 
Profissional 

 
50 pontos 

 

 
 

 

QUADRO 4: Preencher o campo de total de pontos pretendidos. 

 
Pontuação Máxima Total 

 
100 pontos 

 

 
(F + G) 

 

QUADRO 5: Datar e assinar. 

Rio de Janeiro, de de 2018. 
Assinatura do Candidato: 

 

QUADRO 6: Quadro reservado para a administração (Via da Administração). 

Quantidade Total de Folhas Entregues: 
Nome do Atendente: 

     SIAPE do Atendente: 

 Assinatura do Atendente: 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

QUADRO 7: Quadro reservado para a administração (Via do Candidato). 

Quantidade Total de Folhas Entregues: 
Nome do Atendente: 

     SIAPE do Atendente: 

 Assinatura do Atendente: 

 

QUADRO 2: Preencher os campos de quantidade de documentos entregues e os campos de pontuação pretendida. 

 
Descrição da Titulação 

Valor 
unitário em 

pontos 

Valor 
máximo 

em pontos 

 
Objeto do Título 

Quantidade de 
documentos 

entregues 

Pontuação pretendida 
pelo Candidato 

 

Doutorado 

 

30 

 

30 

Área da Saúde 
(A)  (C)  

 

Mestrado 

 

20 

 

20 
(B)  (D)  

 
Pontuação Máxima de Titulação 

 
50 pontos 

 
 

 

 
  (F = C + D) 


