
Anexo III – Requisitos e Atribuições do cargo

Cargo: Cargo: 301 - Pesquisador B-C / Cromatografia e espectrometria de massas (Titular - Padrão III)

Requisitos: Nível  superior  na  área  de  Biologia,  Biomedicina,  Farmácia,  Química,  Tecnólogo em Processos
Químicos ou áreas afins; e Pós-graduação stricto sensu, com grau de mestre e/ou doutor, na área ou áreas afins,
ou experiência equivalente;

- Experiência mínima de 2 anos em análises utilizando técnicas cromatográficas acopladas à espectrometria de
massas.

Atribuições do Cargo: Liderar equipe. Supervisionar profissionais de nível técnico no preparo de lotes analíticos.
Analisar amostras de urina por cromatografia líquida e/ou gasosa acoplada à espectrometria de massas no modo
quadrupolo único ou triplo. Supervisionar análises de confirmação. Propor projetos para o desenvolvimento de
metodologias alternativas para extração e análises multi-resíduos de fármacos em urina.


